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RESUMEN

El presente informe de investigacion tuvo como objetivo general demostrar que los
talleres basados en juego de roles permite regular las emociones en los nifios y nifias

de 5 afios de la I.E N° 322 el progreso 2019.

El tipo de investigacion es cuantitativo y el disefio que se utilizo fue cuasi-
experimental con dos grupos, donde se aplicd un pre-test, luego el tratamiento y
finalmente el post test. La poblacién muestral estuvo conformada por 46 nifios y
nifias de 5 afos de las aulas los exploradores y trabajadores.

Para la recoleccion de informacién se utilizd la técnica de observacion y como
instrumento la guia de observacion con 27 items dirigida a los nifios; la cual fue
adaptada como pre-test y post-test. Posteriormente realizamos un procesamiento de
informacién a través del Software IBM-SPSS, la que nos permitié llegar a la
conclusion, que los “Talleres basado en el juego de roles”, resulto ser significativo
en el grupo experimental alcanzo un 69, 57% favorable en el desarrollo de la

regulacién de emociones luego de haber finalizado la ejecucion de los talleres.



ABSTRACT

This research report called, its general objective was to demonstrate that workshops based
on role-play allow to regulate emotions in 5 year old boys and girls of the I.LE N° 322

Progress.

The type of research is quantitative and the design that was used was quasi-experimental
with two groups, where a pre-test was applied, then the treatment and finally the post test.
The sample population was made up of 46 5-year-old boys and girls from the classrooms,

explorers and workers.

For the collection of information, the observation technique was used and as an
instrument the observation guide with 27 items aimed at children which was adapted as a
pre-test and post-test. Subsequently, we carried out information processing through the
IBM-SPSS Software, which allowed us to conclude that “Workshops based on role-
playing” turned out to be significant in the experimental group reached 69, 57% favorable
in the development of the regulation of emotions after having finished the execution of

the workshops.
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1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
Desde tiempos inmemorables el hombre ha ido formando y adquiriendo una
identidad que le ha permitido adaptarse a las necesidades que priman dentro del
desarrollo social. Como lo menciona Darwin (2004) en su teoria evolutiva el ser se
adapta a los medios contextuales que lo rodea para una supervivencia; valiéndose

de sus capacidades.

La reestructuracion del hombre dentro del ambito educativo sigue siendo el mismo,
es decir, los patrones conductuales que lo rigen no han cambiado. Sin embargo, en
los ultimos afios la educacion bésica regular en el nivel inicial ha tenido un avance
en el desarrollo del nifio, no solo en el grado cognitivo, sino que se busca la

integracion para la construccion de los pilares emocionales.

Por otro lado Goleman (1995) nos hace mencion que como seres humanos primero
debemos de conocer nuestras propias emociones, saber manejarlas, motivarnos a
nosotros mismos, reconocer las emociones de los deméas y establecer buenas
relaciones con nuestros pares; de tal manera que auto reflexionamos de nuestros
propios sentimientos 0 emociones Yy de los demas para luego poder regularla de

manera adecuada.

Sin embrago hoy en dia los padres de familia dan més prioridad a su trabajo por el
mismo hecho de la necesidades econdémicas que tienen en el hogar. Su primordial
objetivo de ellos es el desarrollo cognitivo en sus hijos; sin darse cuenta estan
dejando de lado el desarrollo emocional, ya que el nifio necesita el afecto tanto

familiar como de su guia educativa.

Los padres de familia cominmente desempefian la labor de comerciantes en el
mercado de la comunidad; su mentalidad de ellos es que en la institucion en la que
estén sus nifios le ensefiaran todo lo que requiere; es por ello que muchas veces no
participan de las actividades de integracion que se hace con los nifios; lo que genera
que sus pequerios despierten el enojo hacia sus padres o la inseguridad durante el
desarrollo de las actividades. A los padres de familia les cuesta aceptar que la

educacion de sus nifios se realiza de la mano con ellos.

En la actualidad dentro de las aulas del nivel inicial se debe trabajar el desarrollo
de las habilidades sociales, motoras, cognitivas y emocionales que rigen en el

parvulo desde una vision distinta. Sin embargo, las docentes del nivel inicial se
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1.2.

enfocan en extender el area cognitiva descuidando el area emocional ya que es
considerada como uno de los soportes importantes en el desarrollo evolutivo del
nifio. El &rea emocional esta basada en el clima afectivo, que se debe brindar al
nifio en todo momento desde el inicio al término de la jornada pedagdgica, es decir,

va generar cierta seguridad en los pequefos.

Muchas veces la falta de regulacion emocional se da debido a que los nifios
observan conductas inadecuadas en el hogar tales como discusiones, maltratos,
divorcios, etc.; dichas conductas traen consigo consecuencias como: la
inestabilidad emocional, cambios repentinos del humor, frustraciones, agresividad

y baja autoestima en el nifio.

Si no erradicamos estas conductas en la etapa infantil mas adelante pueden traer
consecuencias graves en la personalidad tales como: ansiedad, inseguridad, miedo

y rechazo del nifio hacia sus pares.

El juego de roles conlleva a que los nifios asuman papeles de grandes, donde van
mostrando y expresando lo que observan en su entorno, ya sea familiar o social.
Estas actividades se realizan de manera individual y grupal haciendo uso de su

imaginacion y fantasia que posee cada individuo.

Por ende en la I.E N°322 se pudo observar ciertas conductas tales como la falta de
respeto a sus comparieros, el no compartir los juegos, el pelearse entre ellos, en
ocasiones llegaban tristes y molestos al jardin, sin ganas de trabajar y ni de jugar.
El socializar con los demas compafieros también es un problema habitual puesto
que se guifian los o0jos, sacan la lengua y hacen gestos que a los deméas compafieros

le molesta.

ENUNCIADO DEL PROBLEMA

Por lo expuesto se considerd conveniente realizar la investigacion sobre:

¢De qué manera influye la aplicacion de talleres basado en el juego de roles para
regular las emociones en los nifios d 5 afios de la I.E N°322 el Progreso Chimbote
2019?

13



1.3. ANTECEDENTES

1.3.1. Antecedentes nacionales:
Paitan & Paredes (2016) en su tesis Programa de biodanza “Tususpa” para
fortalecer la capacidad de autorregulacion emocional en los nifios de 5 afios
de la institucion educativa 215 Trujillo, Universidad Nacional de Trujillo,

Peru.

Se concluye que al aplicar el programa biodanza se logré mejor ciertas conductas
negativas en los nifios tales como insultos, enojos, empujones, rabietas, berrinches
y malos hébitos de conducta; que no eran tan favorables en su convivencia con sus
compafieros de aula.

Con este programa se logro que los nifios se respeten entre si, que aprendan a

reconocer limites del mismo modo sigan normas de convivencia

Porta (2018) en su tesis Efecto del Programa Educacion emocional infantil
para el desarrollo de las competencias emocionales en nifios de 5 afios,

Universidad Cesar Vallejo, San Juan de Lurigancho, Lima.

Con este programa se busca que los nifios de 5 afios logren desarrollar sus
competencias emocionales teniendo como base la conciencia emocional, regulacion
emocional, autonomia emocional y habilidades emocionales para una mejor calidad

de vida en el individuo.

1.3.2. Antecedentes locales:
Chaves (2014) en su tesis Aplicacion de las actividades grafico plasticas para
el manejo de emociones en los nifios y nifias de 5 afos de nuevo Chimbote,

Universidad Nacional del Santa, Chimbote, Peru.

En conclusion podemos decir que con las actividades grafico plasticas se logra

manejar las emociones en nifios y nifias de 5 afios.

A medida que se van desarrollando las actividades grafico plasticas se va notando
cambios importantes en nifios reprimidos, timidos que no pronunciaban palabra

alguna, que no muestran una sonrisa, con frustraciones y temor a equivocarse 0 a
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experimentar; logrando en ellos nifios que socialicen, tengan confianza en si
mismos, dispuestos a trabajar con un grupo de compafieros, comunicativos e

investigadores.

Maza (2016) en su tesis Aplicacion de un programa de Juegos tradicionales
para desarrollar la Inteligencia Emocional en los nifios y nifias de 5 afios de

nuevo Chimbote, Universidad nacional del santa, Chimbote, Peru.

Con los juegos tradicionales se logra que los nifios de 5 afios tengan una
comunicacion favorable respetandose entre compafieros durante el desarrollo de sus
actividades.

El juego le permite al nifio desarrollar capacidades de imaginacién, creatividad y

socializacion.

1.3.3. Antecedentes internacionales

Cano (2014) con su tesis Juegos de rol y andlisis de modelos, Colombia

Esta investigacion surgid a partir de su experiencia como docente y de la utilizacion
de los juegos de roles como una estrategia didactica la cual que permitia a los
estudiantes asumir un papel protagénico a la hora de solucionar problemas, ya que
consideraba que ellos eran los directos responsables de los retos dados por sus

docentes.

Vasquez (2014) en su tesis. La autorregulacién de emociones una ruta posible
para desarrollar competencias ciudadanas en nifios de 5 afos, Universidad

nacional de Colombia.

Concluye que los nifios estan en constante aprendizaje; considera también que el
nifio es un ser de relaciones es por eso que denomina a la escuela como un espacio
fundamental para la formacion del estudiante ya que es considerado como el primer
contexto, luego el hogar, en donde el nifio y la nifia aprende a socializar con sus

pares.
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1.4. JUSTIFICACION
El trabajo de investigacion, se realizé considerando las observaciones de nuestras
précticas profesionales en la I.LE N° 322 “El Progreso”, donde se pudo observar
algunas conductas emocionales (frustraciones, peleas entre compafieros, el no
querer participar en las actividades, ponerse a llorar entre otros). Estos problemas
se vieron reflejados en los comportamientos de los parvulos durante las actividades
planificadas por la docente, también en la socializacién y el juego en equipos.
Los talleres pueden convertirse en el lugar de la participacion, la comunicacion y la
expresion también el lugar de produccién social de objetos, hechos reales,
fantasticos y conocimientos que los nifios emplean para su ejecucion de sus
actividades durante la jornada diaria que se realiza en las aulas, expresando lo que
sienten y piensan al realizar talleres. Gonzélez (2002)
Bruner en su teoria cognitiva del aprendizaje por descubrimiento expone que el
estudiante “construye su propio aprendizaje mediante la accion directa”. Entonces
podemos decir que con el trabajo, juego de roles, se logro regular la relacion a nivel
personal e interpersonal de cada uno de los nifios; ayudandoles asi: a respetase entre
ellos, a expresarse con libertad, desenvolverse y socializar con sus demas
compafieros durante el juego.
Los talleres basado en el juego de roles se pusieron en practica dia a dia para que
los estudiantes puedan superar estas conductas emocionales como frustraciones,
peleas entre compafieros, el no querer participar en las actividades, ponerse a llorar;
de tal forma que se pueda evitar la ansiedad, inseguridad, miedo y rechazo.
Para poder regular las emociones se empled talleres basados en el juego de roles,
para poder ayudar a los nifios a regular sus emociones ante las circunstancias que
ocurren en el aula, mejorando asi su expresividad de sentimientos, la comunicacion
verbal, participacion y sentido de pertenencia, durante el juego o el compartir

materiales.

Con los 20 talleres realizados contribuimos también a que la docente pueda nutrirse

de las estrategias que puedan ser favorables para el trabajo con los nifios.

Hall (2000), denomina a los talleres como juegos de las generaciones pasadas, su
contenido responde a las actividades que emplean los seres humanos en su vida

cotidiana. Afirma entonces que es un ejercicio necesario para la vida ya que nos
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1.5.

1.5.1.

1.5.2.

ayuda en la socializacion y el desarrollo de las habilidades sociales y autoestima de

nuestros nifios.

El informe de investigacion posee una vital importancia, puesto que en el aula los
“Exploradores” de la .LE N° 322 “El Progreso” nifios y nifias presentaban ciertas
conductas emocionales que surgian a consecuencia del descuido familiar. Para
esto se ha planifico desarrollar talleres basado en juego de roles para regular las
emociones en los estudiantes de dicha institucion educativa, contribuyendo al

desarrollo de una personalidad adecuada.

OBJETIVOS

O. GENERAL
Demostrar que los talleres basados en juego de roles permite regular las
emociones en los nifios y nifias de 5 afios de la I.E N° 322 el progreso 2019.

0. ESPECIFICO
Identificar la media de la dimensién social luego de aplicar el taller basado en
juego de roles en ambos grupos de los nifios y nifias de 5 afios de la I.E N° 322
el Progreso.
Demostrar que los talleres basado en juego de roles permite mejorar
significativamente la dimensidon social en los nifios y nifias de 5 afios de la I.E
N°322 el Progreso.
Identificar la media de la dimension conductual luego de aplicar el taller basado
en el juego de roles en ambos grupos de los nifios y nifias de 5 afios de la I.E
N°322 el Progreso.
Demostrar que los talleres basado en juego de roles permiten mejorar
significativamente la dimension conductual en los nifios y nifias de 5 afios de la
I.E N° 322 el Progreso.
Comparar el nivel de regulacion de las emociones antes y después de la
aplicacion del taller basado en el juego de roles en los nifios y nifias de 5 afios de
la I.E N° 322 el Progreso.

17



1.6. LIMITACIONES

¢+ Se nos hizo dificultoso encontrar los antecedentes de la variable independiente, la cual

recurrimos a fuentes de otras universidades.
% Otra de nuestras limitaciones fue realizar el procesamiento estadistico, lo cual se

puedo superar ya que contamos con las orientaciones de un profesor con mas domino

en el tema y se pudo superar.
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CAPITULO II

MARCO TEORICO



2.1. JUEGO DE ROLES

2.1.1. JUEGO:
El juego ha estado presente desde los origenes humanos, los cuales han ayudado a
una sedimentacion de la sociedad, prueba de ello son los restos arqueoldgicos que
muestran la evidencia del juego desde hace miles de afos. Estos hallazgos
corroboran que el juego es una actividad entretenida de mucha importancia para el

desarrollo social, emocional, cognitivo del ser humano.

Por otro lado Bruner en su teoria cognitiva del aprendizaje por descubrimiento
expone que el estudiante “construye su propio aprendizaje mediante la accién

directa”.

Mientras que Jean Piaget, considera que el juego va cambiando a lo largo de la

vida del nifio a medida de su desarrollo evolutivo que va teniendo.

Segin (Bequer, 1993) afirma que mediante el juego, “el nifio aprende
progresivamente a compartir, desarrollando conceptos de cooperacién y trabajo
comun; protegiéndose y defendiendo sus derechos”.

Entonces podriamos decir que cuando el pequefio realiza actividades como correr,
saltar, trepar, perseguir, se divierte y al mismo tiempo fortifica sus musculos; asi
como también cuando se arrastra, se estira, alcanza objetos, patea y explora con el
cuerpo, va desarrollando un aprendizaje el cual va fortalecer sus movimientos

motrices y cognitivos.

Abarcando una definicion mas concreta para (Zapata, 1990) define que el juego

“es un ejercicio preparatorio para la vida”

En sintesis entonces; el juego en el nifio se da de manera natural, libre y placentera;
el cual le lleva a sedimentar un espacio y tiempo determinado, favoreciendo el

desarrollo de las capacidades motoras, cognitivas, afectivas y sociales.
2.1.2 CARACTERISTICAS:

(Fernandez, 1997) sefiala que las principales caracteristicas que se ven implicitas

en el nifio son las siguientes:
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» Librey voluntario: Hace referencia que el nifio debe elegir el juego que desee,
dejandose orientar por sus motivaciones e intereses personales, sin imposiciones
de otros.

» Centra en un espacio y un tiempo concretos: En cuanto al espacio se
relaciona con el lugar donde se hace la actividad lddica, y el tiempo de juego
depende de la motivacion e interés del que juega.

» Autotélico: Se juega con un fin placentero, por la satisfaccion de hacer la
actividad sin esperar resultados finales. Lo importante es el proceso, y que el
nifio disfrute con la actividad ludica.

» Universal e innato: Es decir el juego esta presente en todos los tiempos y las
culturas ya que es una actividad innata del ser humano. Los nifios no necesitan
recibir explicaciones sobre como jugar.

» Tiene un caracter incierto: El juego se desarrolla y se modifica segun los
intereses de los propios nifios.

» Favorece la socializacion: Juego es una de las principales actividades de
relacion con las demas personas y con el entorno que le rodea. El juego facilita
la comunicacion y la creacién de lazos afectivos.

» Potencia el desarrollo integral: Nos da entender que el juego es el principal
motor del desarrollo en los nifios: en la cual favorece el desarrollo motor,

cognitivo, afectivo y social.

2.1.3. TIPOS:
Segun (Rodriguez, 1995) sefiala que existen cuatro tipos de juegos en la etapa
infantil los cuales son:

o Juego psicomotor

Este tipo de juego tiene relacion entre los procesos psiquicos y motores; permitiendo
el desarrollo de las habilidades motoras a través de la accion corporal y el
movimiento.
Dentro de este se encuentran los siguientes juegos:
Juegos sensoriales y perceptivos: Permiten la discriminacién sensorial y ayudan
al desarrollo del conocimiento.
Juegos motores: Amplian el desarrollo del conocimiento del esquema corporal, la

expresion corporal y la coordinacion.
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o Juego cognitivo
Contribuye al desarrollo de las capacidades intelectuales. Algunos tipos de juegos
cognitivos son:
Juegos de manipulacién y construccion: Fortalecen la atencidn, concentracion y
creatividad del individuo.
Juegos de experimentacion: Ayudan a desarrollar el interés por el descubrimiento
e incitan a la manipulacion.
Juegos de atencién y memoria: Impulsan al individuo el interés por la observacion
y la concentracion.
Juegos linguisticos: Aumentan su vocabulario, mejoran su expresion verbal
perfeccionando su capacidad comunicativa.
Juegos imaginativos: Permiten el desarrollo de la imaginacion, creatividad
mediante representaciones, al resolver problemas incluso en la expresion verbal.

o Juego social
Se realiza en grupos, lo cual favorece la integracion grupal, las relaciones sociales,
y el proceso de socializacién. Los juegos sociales son los siguientes:
Juegos simbolicos: Consisten en representar situaciones, experiencias y momentos
vividos en sus hogares, donde se utilizan objetos y personajes (reales o imaginarios)
que no estan presentes en el momento de juego.
Juegos de reglas: Son aquellos en los que existen una serie de instrucciones o
normas que los jugadores deben conocer y respetar para conseguir el objetivo
previsto.
Juegos cooperativos: Son los que requieren jugar en equipo para lograr un objetivo
comun.

o Juego afectivo
Este juego involucra los sentimientos, el afecto, cobijo, las emociones y el
desarrollo de la autoestima y el auto concepto. En la etapa de la primera infancia
destacan los siguientes juegos afectivos:
Juegos de rol o draméticos: Favorecen el crecimiento emocional, ayudando a
vencer las tensiones, frustraciones y preocupaciones cambiando la existencia de
estos mediante escenificacion de situaciones.

Juegos de autoestima: Contribuyen a la estimacion y apreciacion individual.
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2.1.4.

2.1.5.

ORIGEN:
El concepto surge a finales de la década de los 60, en sus inicios era rustica y poco
usual para la época.

En los Estados Unidos se da un gran realce a este concepto gracias al profesor en
sociologia William A. Gamson, quien se encargd de difundir en las universidades
esta nocidn, fundamentando que el juego no se basaba en tableros ni fichas y no
habria reglas drésticas; solamente se basaria en la socializacion e interpretacion de
acciones desarrolladas por el individuo. A partir de lo conceptuado por el socidlogo
William en 1974 se publica Dungeons y Dragons, este libro esta basado en
demostrar la mecénica de los juegos estratégicos e introducir aspectos fantasiosos.
A esta nueva modalidad se le determino como “juego de rol” dicha palabra deriva
del francés “role” que tiene como significado “papel”, es decir, el hombre toma este
significado para interpretar un personaje actuado.

CONCEPTO:

Segln (Martin, 1992) el juego de roles permite que los estudiantes asuman y
representen papeles actorales o vivenciales en el contexto de situaciones reales o
fantasiosas del mundo estudiantil. Esta forma es muy importante, debido a que
permite llevar la realidad al aula. Nos menciona también que en el juego de roles el
estudiante no debe seguir reglas estructurales, sino que tiene el libertinaje de
establecer un mecanismo auténomo para ejercer decisiones y acciones que
interpreten las creencias y valores de sus personajes al que representara. En esta
situacion el juego de los roles, busca apartarse de las dramatizaciones actorales,
para dar paso a un libreto libre.

Una etapa muy importante en el ser humano es la infancia, debido a que el parvulo
sigue comportamientos ajenos a los de su edad, copiando acciones las cuales son
realizadas por los padres; juegan a ser adultos y hacer todo lo que estos hacen
rompiendo limitaciones reales para sus afios. A partir de estos juegos el pequefio
desarrolla areas psiquicas las cuales le ayudan a descubrir en las situaciones

apartadas del campo personal.

El juego de roles practicado a través del grupo; nos permite descubrir nuevas

funciones de imaginacion, resolver diversos problemas proponiendo alternativas
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2.1.6.

viables, sedimentar nuevos métodos de pensar partiendo desde un estilo propio, el
cual favorece a la construccion de nuestra conducta. A través de este actividad el
individuo va descubriendo momentos perdidos en su ser, el cual da paso a una

fantasia heroica y asombrosa; donde el espiritu toma el papel de receptor emocional.

En conclusion el juego de roles es una actividad libre donde no se basa en reglas y
se puede representar de manera libre segun las creencias o experiencias que tengan
los nifios, donde se repartiran algunos roles y papeles que tienen que desempefiar
en ese ambito social que se encuentran, como puede ser con sus amigos o familiares,
bien puede ser utilizando materiales segun su creatividad del nifio para que se sienta

cémodo al jugar.

IMPORTANCIA:

Si bien es cierto el juego de roles es de vital importancia en la etapa infantil, debido
a que refuerza factores fisicos y cognitivos en los nifios. El hablar del juego
simbdlico estable una correlacion indudable para el desarrollo cognitivo y motor
del parvulo, por ende el juego de roles establece un grado estructural superior en
las actividades grupales e individuales. Este proceso implica la interaccién que el
nifio va desarrollando desde elementos muy basicos en su dia a dia hasta llegar a la
construccion de complejas figuras significativas en su vida como lo pueden ser sus
padres o personajes que el admiray respeta. El elemento fundamental que se vincula
al juego de roles es la capacidad imaginativa, debido a que esta es la puerta a la
fantasia y explosion emocional, desde esta perspectiva el nifio puede conocer un

ambito es su personalidad aun sin descubrir.

2.2. REGULACION DE EMOCIONES

2.2.1.

REGULACION:

La regulacion es aquella que se va encargar de controlar algunas reglas o conductas
que presente el ser humano, ya sea en el ambito educativo, profesional o social. De
esta manera poder tener un entorno social adecuado, controlarnos en cualquier

circunstancia que nos encontremos para poder mejorar nuestras emociones.
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2.2.2.

Segun (Chueque, 2004) “afirma que en el ambiente en él que nos desenvolvemos
los seres humanos; debemos formarnos en el respeto de ciertas reglas o normas

impuestas por nosotros mismos y nuestros grupos sociales”.

(Kast y Rosenzweig, 2005) deducen que la palabra regular “consta de varias
evidencias significativas tales como controlar, limitar, restringir y ejercer autoridad,

evitando asi que el individuo conciba una conducta incontrolable”.

EMOCIONES

(Lawler, 1999) pag.23 define las emociones como “estados evaluativos, sean
positivos 0 negativos, relativamente breves, que tienen elementos fisiologicos,
neurologicos y cognitivos”.

Por otro lado (Denzin, 2009) sefiala que la emocioén “deriva de la experiencia
corporal de diversos factores vividos o circunstancias, los cuales transmiten flujos
de conciencia personal que va ser captada desde el interior y recorrer todo el
cuerpo”.

Mientras que (Brody, 1999) establece a las emociones como “pilares
motivacionales desde los aspectos fisioldgicos, conductuales, experimentales y
cognitivos”; es decir, poseen un estado de sentimiento positivo o negativo segln la
situacion que el nifio experimente en su vida en el plano interpersonal o

intrapersonal.

Las emociones son procesos complejos; que parten desde los circuitos psicoldgicos;
los cuales son activados a través de las redes neuronales que trabajan en el plano
memorial. El aspecto fisiologico también desempefia un papel trascendental, debido
a que actla como conector estimulante llevando los estados animicos, los cuales
son representados corporalmente por los sistemas nerviosos y endocrinos. Por
ultimo el plano contextual favorece al individuo en las interacciones personales

creando vinculos afectivos o fraternales.

Entonces podemos decir que las emociones son respuestas positivas 0 negativas de
algo, que se van a demostrar a través de las expresiones faciales, segin la situacién
en la que nos encontremos como seres humanos, mucho influye el ambito social,
familiar si bien es cierto que al relacionarnos con alguien van a surgir estas

emociones.
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2.2.3.

2.24.

TEORIAS REGULACION DE EMOCIONES

Es la aptitud para dominar las emociones y asi mismo transmitirlo de forma
apropiada. “Supone tomar conciencia para poder expresar de una manera amena y
no afectar a las demas personas de nuestros alrededores entre emocidn, cognicion
y comportamiento; tener buenas estrategias de afrontamiento; asi mismo contar con

la capacidad para autogenerarse emociones positivas” (Bizquera, 2009)

La regulacion de emociones es la capacidad de manejar la intensidad, la frecuencia
o la duracion de las emociones en funcion del propio bienestar del ser humano o
para alcanzar objetivos. Para ello incluye el manejo de los impulsos, el estrés, la
frustracion, ira, la agresion, el miedo y los estados de animo no motivadores. La

cual nos ayudaran a poder relacionarnos mejor con las demas personas.

Para (Bizquera, 2009) el elemento fundamental de la educacion emocional, “esta
compuesto por aspectos como la tolerancia, la frustracion, el manejo de la ira, la
capacidad para retrasar gratificaciones, el desarrollo de empatia, entre otros”. Se
dice también que estos aspectos son importantes para una buena regulacion de
emociones en el ser humano, lo cual ayuda a poder identificar la personalidad de la

persona en el momento de interactuar con los que se relaciona.

Entonces podemos decir que regular las emociones se refiere a controlar nuestros
estados de animo y mejor aun cambiarlo a nuestra propia realidad que nos
encontremos por eso es muy importante aplicarlo en nuestras vidas ya que
determinan nuestras decisiones de actuar en las diferentes situaciones de nuestra

vida cotidiana.

HABILIDADES BASICAS PARA UNA ADECUADA REGULACION
EMOCIONAL:
Para (Hernandez, 1992) clasifica a las habilidades bésicas para la regulacion de

emociones en:

PERCEPCION, EVALUACION Y EXPRESION DE EMOCIONES: Se puede

decir que cada persona tiene la capacidad para poder reconocer y aceptar sus
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sensaciones, emociones y estados de animo que posee; del tal manera que sienta la
liberacion de poder expresar sus sentimientos, emociones y estados de animo de

una manera libre sin temor a equivocarse.

>  ASIMILACION O FACILITACION EMOCIONAL: Hace referencia que todos
los seres humanos debemos ser conscientes cuando tomamaos nuestras decisiones y
no dejarnos influenciar por nuestro grupo de amigos, familiares u otros. Nosotros
debemos ser los Unicos protagonistas de tomar nuestras propias decisiones; la cual

nos hara crecer como personas capaces de nuestro propio éxito.

> COMPRENSION Y ANALISIS DE LAS EMOCIONES: Con esta habilidad se
busca identificar emociones y de donde nacen los sentimientos; conocer cuél es su
punto de partida y sus posibles consecuencias que ocasionariamos con nuestras

acciones.

> REGULACION EMOCIONAL: Como seres humanos estamos propensos a
sentimientos positivos como también negativos; lo cual significa que cada
individuo se someterd a llevar a cabo un record de tratar de disminuir los

sentimientos negativos y maximizar los positivos.

2.2.5. CARATERISTICAS EMOCIONALES DE LOS NINOS DE 5 ANOS
e Se muestra mas dispuesto a la socializacion con sus comparieros.
e Mas interesados a conocer a sus padres y no solo en recibir su afecto, sino que
también el apego por ellos es enorme.
e Disfruta de los juegos en grupo en la que se muestra activo y participativo.
e Sus emociones son cada vez mas complejas.
e Son mas respetuosos, obedientes y comprensivos.

e Muestran un mayor dominio sobre sus movimientos.

2.3. JUEGO DE ROLES Y REGULACION DE EMOCIONES

Propuesta del Taller basado en el Juego de Roles para Regular las Emociones
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2.3.1.

2.3.2.

FUNDAMENTACION DEL TALLER

Desde hace algunos afios la practica de estos talleres se ha ido perfeccionado y a la
vez enfocandose en la educacion infantil, y asi mismo de ser, un lugar donde varias
personas trabajan cooperativamente para hacer o ejecutar algo, en donde se aprende
haciendo y expresando lo que sentimos junto con otros, esto dio motivo a la
realizacion de experiencias innovadoras para el mejor desarrollo de sus habilidades

de los nifios.

El taller puede convertirse en el lugar de la participacion, la comunicacion y la
expresion también el lugar de produccién social de objetos, hechos reales,
fantasticos y conocimientos que los nifios emplean para su ejecucion de sus
actividades durante la jornada diria que se realiza en las aulas, expresandonos lo

que sienten y piensan al realizar talleres. (Gonzalez, 2002)

También podemos decir que los talleres son juegos de pre ejercicio las cuales nos
van a servir en las funciones necesarias para la vida adulta, porque contribuye en el
desarrollo de las capacidades que preparan al nifio para poder realizar las

actividades que desempefiaran cuando sean grandes.

Los talleres son actividades sociales, en la que se da la cooperacion, la relacion con
otros nifios, se logran asumir papeles o roles que surgen por interés y necesidad de
los propios nifios. Este autor también nos menciona que para realizar taller debemos
apoyarnos del juego simbodlico. De tal manera que los nifios vayan transformando
algunos objetos y convirtiéndolo de acuerdo a su imaginacion en otros que tienen
para €l un distinto significado, como por ejemplo, cuando corre con la escoba como
si ésta fuese un caballo, y con este manejo de las cosas se contribuyendo a la

capacidad simbdlica de los nifios y nifias. (Vygotsky, 2006)

FUNDAMENTACION PSICOLOGICA:
(Hall, 2000) denomina a los talleres como juegos de las generaciones pasadas, su

contenido responde a las actividades que emplean los seres humanos en su vida
cotidiana. Afirma entonces que es un ejercicio necesario para la vida ya que nos
ayuda en la socializacion y el desarrollo de las habilidades sociales y autoestima de

nuestros nifios. Es asi que hoy en dia se pone en practica constantemente para poder
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2.3.3.

mejorar su estado de animo de los nifios y tengan una mejor personalidad y salgan

adelante como futuros profesionales.

Con los talleres se pretende perseverar la calma de los nifios ante las reacciones
dificiles o conflictivas que presentan ante sus comparieros, donde se experimenta
una alta carga de estrés tal vez estén pasando algunos problemas familiares y las
cuales tienden a responder con agresividad o rechazo. Implica manejar
efectivamente el estrés y aquellas emociones negativas que pueden derivar en
conflictos personales o interpersonales de esta manera podradn expresar sus

emociones de manera mas eficaz.

FUNDAMENTACION PEDAGOGICA:
El taller es una metodologia sonde los nifios aprenden por imitacion de los adultos

todo lo que observan en su &mbito que se desarrollan lo van transmitiendo en las
actividades o juegos que realizan entre comparieros. Bien sabemos que los nifios
en el nivel inicial aprenden mediante la experiencia directa con el objeto o el medio
en el que se desarrollan.

Para (Froebel, 1998) el taller se organiza con un encuadre interdisciplinario y
globalizador donde la docente ya no ensefia en el sentido tradicional; sino que es
una guia que ayuda a los nifios a aprender. Es muy importante que los nifios
aprendan haciendo y que sus respuestas o soluciones que puedan dar segun las
experiencias obtenidas durante la ejecucion de las actividades y puedan lograr su
objetivo.

Para (Vygotsky, 1978) nos dice que el taller es una organizacion de diversiones y
actividades que utilizan la inteligencia de los nifios, donde van empleando objetos
para poder trasmitir alguna experiencia que observaron segun su creatividad.
También sostiene que el taller tienen que ser segun su imaginacion de los nifios y
no basarse en reglas, mas bien debe mostrarse la fantasia y a loa vez responder a las
necesidades e intereses de los nifios segun lo que quieren representar, sientan
alegria y emocion al desarrollar estos talleres.

Con estos talleres pretendemos regular las emociones negativas que poseen los
nifios, para una mejor calidad de vida y una buena construccion de su personalidad
y se quieran con sus cualidades que presentan y sean buenos ciudadanos para el

mafana.
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Los talleres en educacidn inicial son muy vivencial ya que se trabaja a diario, las
cuales se basan en diferentes actividades como son de lectura, psicomotricidad,
pintura, danza y musica. Las cuales ayudan a poder resolver sus emociones
negativas de los nifios, en donde se convierte en talleres armoniosos y creativos

para que los nifios lo disfruten a lo maximo.
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3.1.

3.2.

METODO DE INVESTIGACION

Para llevar a cabo la ejecucion del “taller basado en el juego de roles para regular
las emociones en los nifios y nifias de 5 afios de la I.E N°322 el Progreso” segun
(Rodriguez, 2015) refiere que es un método cuantitativo; este se enfoca por lo
general en las muestras numéricas; este método también pretende tomar decisiones,
pero tomando de la mano a las variables de informacion y datos. Es decir trata de
analizar los resultados que se obtiene al estudiar una poblacion.

TIPO DE INVESTIGACION

Investigacion Experimental: Segln el autor (Fidias, 2012) define que es un
proceso que consiste en someter a un objeto o grupo de individuos, a determinadas
condiciones, estimulos o tratamiento” (variable independiente), para observar los

efectos o reacciones gque se producen (variable dependiente).

Se considera que el tipo de investigacion es experimental ya que en la I.E. N° 322
se encontrd dos aulas de 5 afios es por ello que consideramos que el aula de los
trabajadores era el grupo control y el aula los exploradores el grupo experimental
donde se ejecutd los talleres y pudimos darnos cuenta darnos cuenta de resultados
favorables para cada uno de los nifios debido a la aplicacion de estos talleres.

DISENO DE INVESTIGACION

Segun (Carrasco, 2006) el disefio de investigacidn es Cuasi- experimental; ya que
se aplico una pre-prueba a los nifios de 5 afios del aula los “exploradores” que es el
grupo experimental y al aula de 5 afios de los “trabajadores” que es el grupo de

control. Luego se aplicé los talleres basado en juego de roles al grupo experimental.

Finalmente se aplicé la pos-prueba a ambos grupos con el propésito de medir los
efectos de dichos talleres basado en juego de roles sobre la regulacion de emocional,

en donde se analizo, procesoé y valord los datos obtenidos.
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Grafico del disefio:

G.E: 01 X 02
cc: 03 0,
Donde:

G.E= Nifios de 5 afios del aula los exploradores.
G.C = Nifios de 5 afios del aula los trabajadores.
O1y O3 = Pre-prueba.

X= Aplicacién del taller basado en juego de roles.

02 y 04 = Post-prueba.

3.3. POBLACION MUESTRAL

La poblacion, Segun (Naupas, 2015) Es el conjunto de hechos o eventos que se
van a estudiar con variadas técnicas que hemos analizado. En las ciencias sociales
es considerada como un conjunto de individuos o personas o instituciones que nos

sirven como motivo de investigacion.

La muestra, es un subconjunto o parte del universo o poblacién en que se llevara a cabo la

investigacion. Es decir una muestra es representativa si reune las caracteristicas de los

individuos del universo. (Naupas, 2015)

La poblacion muestral se dara con dos grupos intactos con pre test y pos test,
representada por los nifios de 5 afios del aula los exploradores y los trabajadores de
la I.E N°322 EIl Progreso, siendo un aproximado de 46 nifios el cual esta distribuida

de la siguiente manera:
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GRUPOS DE AULA VARONES | MUJERES | TOTAL
INVESTIGACION
Grupo Los 13 10 23
experimental exploradores
Grupo control Los 13 10 23
trabajadores

3.4, FORMULACION DE HIPOTESIS

3.4.1. Hipdtesis alternativa (H1):

Si aplicamos el taller basado en el juego de roles en los nifios y nifias de 5 afios de

la I.E N° 322 El Progreso entonces se podréa regular las emociones.

3.4.2. Hipdtesis nula (HO)

Si aplicamos el taller basado en el juego de roles en los nifios y nifias de 5 afios de

la I.E N° 322 El Progreso entonces NO se regula las emociones.

3.5. VARIABLES

e Variable independiente: Juego de Roles

e Variable dependiente: regulacion de Emociones

e Variable Interviniente: nifos de 5 afios

3.5.1. Definicion conceptual:

e Juego de roles: Es una forma de entretenimiento que pueden hacer los nifios para
pasar momentos muy divertidos con sus demas compafieros, desarrollando las
siguientes capacidades y valores. Podemos decir que desde pequefios siempre
jugamos hacer adultos en diversas situaciones imaginarias como lo son: el papa y
la mama, a la cocinita, el lobo entre otros, esto indica que desde pequerios tratamos
de meternos en el papel de otra persona, constantemente imitamos a otras personas,
sus gestos, movimientos, es decir, que desde pequefios estan presente los juegos de

roles en nuestra cotidianidad y en el &mbito que nos desenvolvemos.
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3.6.

3.6.1.

Regulacion de emociones: se refiere al control de nuestros estados de animo y
mejor aun cambiarlo a nuestra propia realidad que nos encontremos por eso es muy
importante aplicarlo en nuestras vidas ya que determinan nuestras decisiones de
actuar en las diferentes situaciones de nuestra vida cotidiana.

Definicion operacional: conjunto de procedimientos que describen las actividades
que se van ejecutar indicando el lugar de realizacién de las actividades, las cuales
indican la existencia de un concepto tedrico en mayor o menor grado. Como
investigadoras nos ayuda a derivar los items o preguntas para el instrumento con

que se recolectara la informacion.

TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

VARIABLES TECNICA INTRUMENTOS
REGULACION DE e TEST Y POS
EMOCIONES TEST
OBSERVACION |e GUIA DE
JUEGO DE ROLES OBSERVACION
Técnicas:

Observacion: Consiste en observar detenidamente a las personas, nifios,
contextos y comportamientos. Se trata de registrarlos por medios como las
fotografias, u otro medio auditivo o visual a fin de analizarlos, para inferir de ellos
sus propositos o causas asi como sus correlatos emocionales. La observacion se
puede realizar de manera directa para que los nifios no detecten que estan siendo
observados o abiertamente por la percepcién personal.

Pasos:

e Determinacién del comportamiento, objeto o situacion.

e Especificacion de los objetivos de la observacion.

e Seleccion del tipo de registro.

e Registro de los datos.

e Andlisis e interpretacion de los datos.
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3.6.2.

3.7.

Esta técnica nos yudo a poder recoger los datos de los nifios de las dos aulas
experimental y control, asi darnos cuenta de su desarrollo durante el empleo de
los talleres.

Instrumentos:
Son medios, herramientas o formatos que el investigar utiliza, adapta o crea para
recolectar y registrar la informacion. El instrumento que utilizamos fue la guia

de observacion.

Guia de Observacion:

Es un instrumento que se basa en una lista de indicadores que puedan redactarse
con afirmaciones o preguntas, que orientan el trabajo de observacion dentro del aula
sefialando los aspectos que son relevantes al observar. Este instrumento tiene como
finalidad observar las respuestas de los estudiantes en una actividad, durante una
semana de trabajo, una secuencia didactica completa o en alguno de sus tres
momentos o en el transcurso del ciclo escolar. Este instrumento esta dirigido a los

estudiantes de todos los niveles para poder identificar sus avances educativos.

Nos permite realizar una evaluacién instantanea que permite percibir actitudes
especificas que presentan los nifios (conductas observables). Se puede emplear

durante una semana, mes, semestre, etc. Segun (Hurtado 2000).

Este instrumento se utilizé6 como pre-test y post-test con un total de 27 items, en el
aula control y experimental para verificar los resultados de los nifios antes y después

de aplicar el taller.

PROCESAMIENTO ESTADISTICO

Para realizar el analisis respectivo se tuvo en cuenta la informacién recolectada en
la guia de observacion, a través de la observacion, teniendo en cuenta cada uno de
los criterios de la practica de los talleres basado en juego de roles: expresividad,
socializacion, compartir con sus compafieros y respeto. Los pasos que tuvimos en

cuenta para realizar este andlisis en la investigacion fueron las siguientes:
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12 ETAPA:

En esta periodo se elaboraron cuadros estadisticos unidimensionales con sus respectivas
frecuencias absolutas y relativas, los cuales nos permitieron realizar un estudio del nivel
de Regulacién emocional de los diferentes criterios de la préctica de talleres basado en el
juego de roles. Se obtuvieron diferentes reglas estadisticas como la desviacién estandar,
los cuales nos ayudaron a poder realizar un analisis para lo cual se utilizo la siguiente

formula:

Desviacion estandar:

Esta regla se utiliza para determinar la variabilidad que existe entre los diferentes puntajes
de los dos grupos estudiados la cual fue obtenido con la guia de observacion. Su férmula

es la siguiente:

1 > ( Xi)2
S:\ n 2% _Z:n

Donde:
Xi : Son los diferentes puntajes que toma la variable.
n :numero de datos o tamafio de muestra.

También se realizaron gréaficos estadisticos con la finalidad de visualizar el
comportamiento de los puntajes promedios para cada de los diferentes criterios de la
préactica de los talleres basado en el juego de roles.

22 ETAPA:

En este periodo se realizaron pruebas de hipotesis con el objetivo de dar respuesta a
nuestro problema y asi mismo pudimos hacer las comparaciones en cada uno de los
criterios de practica del taller basado en Juego de Roles. Para tratar las hipétesis se utilizd

la Prueba “t” de Student ya que se tuvo informacion del grupo de estudio.
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3.7.1.Pruebat de student:

Hipotesis:
Ho: Los puntajes promedios de pre prueba es igual a post prueba.

Hi

Estadistico de prueba:

Para experimentar esta hipétesis se deben de calcular 2 valores. Un valor experimental

(estadistico de prueba) y un valor tabular.

Para medir el valor experimental se utiliza la siguiente férmula:

t = X =%
e =
SXl —X2
Donde:
e S, _x, :esladesviacion estandar de las diferencias de los puntajes de ambos
grupos.

Valor tabular:

Para experimentar el valor tabular se tiene en cuenta lo siguiente:

t, =1, 14/2)| El cual tienen una distribucion t de Student con n-1 grados de libertad,

donde n= nimero de datos.

Decision: (0)

Si t, 2t rechazar la hipétesis Ho de que Los puntajes promedios de pre prueba es igual

a post prueba. Otra forma de analizar estos resultados evaluar el valor de p, si p<0.05, la
prueba es significativa, es decir, Rechazar Ho. Los puntajes promedios de pre prueba es

diferente a post prueba.
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4. RESULTADOS
A continuacion se presentaran los resultados obtenidos de los instrumentos aplicados
a los nifios y nifias de 5 afios de la 1.E N° 322 EI Progreso, durante el periodo de
septiembre del 20109.
Para poder obtener un analisis mas claro se realizo el vaciado en el programa SPSS,
para posteriormente ser analizados con tablas y graficos.

Con una poblacion muestral de 46 nifios.

4.1. RESULTADOS DE LA PRUEBA DE T-ESTUDENT

Objetivo General: Demostrar que los talleres basados en juego de roles permiten
regular las emociones en los nifios y nifias de 5 afios de la I.E N° 322 el progreso
2019.

Tabla 1: Indicadores estadisticos en el POS TEST, de las emociones en los nifios y nifias
de 5 afios de la I.E N° 322 el progreso 2019

Media Desviacion Coeficiente de
estandar Variacion

GC GE Diferencia GC GE GC GE

49 74 25,00 3.015 0775 36.15% 10.44%

Fuente: Datos obtenidos de los instrumentos de pre-test y pos-test a los nifios y nifias de 5 afios
de a I.E N° 322 El Progreso. Elaboracién propia

Interpretacion: En la Tabla 1 se observa que el puntaje medio alcanzado por
los estudiantes en las emociones, en el grupo control es 49; en cambio en el grupo
experimental su puntaje medio es 74. Esto determina una diferencia de 25 puntos
favorable al grupo experimental. Por otro lado, se observa también que los
puntajes obtenidos por los estudiantes del grupo experimental presentan una
dispersion relativa (10.44%) mas estable que en el grupo control (36.15%), esto
manifiesta que en el taller basado en juego de roles regulo las emociones en los

nifios de 5anos.
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e Demostracion de los talleres basados en juego de roles por la prueba t-

student para regular las emociones

H. NULA (Ho): La aplicacion de los talleres basados en juego de roles no mejora
las emociones en forma significativa.

H. ALTERNA (Hai): La aplicacion de los talleres basados en juego de roles
mejora las emociones en forma significativa.

Tabla 2: Prueba T-Student y su significancia

Valor Sig. Decision
Calculado p <0,05
Tc=7.372 p = 0,000 Significativo

Interpretacion: Observando la Figura 1 y su significancia en la Tabla 2 (p < 0,05) se
demuestra a través de la Prueba T-Student que los talleres basados en juegos de roles
permiten mejorar las emociones con un nivel de confianza superior al 95% en el grupo

experimental, respecto del grupo control, es decir de manera significativa.

Reghdn de rechase
No rechazado

Ho
Probabilidad = .0

Probabitided = .95 )

| I

| J
t=1,7171 tc =7.372

Figura 1: Demostrar que la aplicacion de los talleres basados en juego de roles mejora

las emociones en forma significativa.
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Obijetivo Especifico: Identificar la media de la dimension social luego de aplicar el taller
basado en juego de roles en ambos grupos de los nifios y nifias de 5 afios de la I.E N°322

el Progreso.

Tabla N° 03: Indicadores estadisticos en el POS TEST, de la dimensidn social antes y
después de aplicar el taller basado en juego de roles en los nifios y nifias de la |.E

N°322 el Progreso.

Media Desviacion Coeficiente de
estandar Variacion
GC GE Diferencia GC GE GC GE
11.31 17.05 5.74 1.678 1,008 14.84% 5.91%

Fuente: Datos obtenidos de los instrumentos de pre-test y pos-test a los nifios y nifias de 5 afios

de a I.E N° 322 El Progreso. Elaboraciéon propia

Interpretacion: En la Tabla 3 se observa que la media alcanzada por los estudiantes en
la dimensidn social, en el grupo control es 11.31; en cambio en el grupo experimental su
puntaje es 17.05. Esto determina una diferencia de 5.74 puntos favorables al grupo
experimental. Por otro lado, se observa también que los puntajes obtenidos por los
estudiantes del grupo experimental presentan una dispersion relativa (5.91%) mas estable
que en el grupo control (14.84%), esto manifiesta que la dimension social aplicada a

causado efecto.
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Obijetivo Especifico: Demostrar que los talleres basado en juego de roles permita
mejorar significativamente la dimensién social en los nifios y nifias de 5 afios de la I.E
N° 322 el Progreso.

H. NULA Ho: La aplicacion de los talleres basados en juego de roles no mejora la
dimensidn social en forma significativa.

H. ALTERNA Ha: la aplicacion de los talleres basados en juego de roles mejora
la dimension social en forma significativa.

Tabla 04: Prueba T-Student y su significancia

Valor Sig. Decision
Calculado p < 0,05

Tc=8.671 p = 0,000 Significativo

Interpretacion: Observando la figura 2 y su significancia en la tabla 4 (p < 0,05) se
demuestra a través de la prueba T-Student que los talleres basados en juegos de roles
permiten mejorar la dimension social con un nivel de confianza superior al 95% en el

grupo experimental, respecto del grupo control, es decir de manera significativa.

Reghdn de rechase
No rechazado

Ho
Probabilidad = .0

Probabitided = .95 )

| I

| J
t=1,7171 tc = 8.671

Figura 2: Demostrar que la aplicacion de los talleres basados en juego de roles mejora la

dimension social de forma significativa.
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Obijetivo Especifico: Identificar la media de la dimension conductual luego de aplicar el
taller basado en juego de roles en ambos grupos de los nifios y nifias de 5 afios de la I.E
N°322 el Progreso.

Tabla N° 05: Indicadores estadisticos en el POS TEST, de la dimension conductual
antes y despueés de aplicar el taller basado en juego de roles en los nifios y nifias de la
I.E N°322 el Progreso.

Media Desviacion estandar Coeficiente de
Variacion
GC GE Diferencia GC GE GC GE
10,27 17,93 7,66 5,036 3,382 49.0% 18,90%

Fuente: Datos obtenidos de los instrumentos de pre-test y pos-test a los nifios y nifias de 5 afios
de a I.E N° 322 EI Progreso. Elaboracion propia.

Interpretacion: En la Tabla 5 se observa que la media alcanzada por los estudiantes de
la dimension conductual, en el grupo control es 10.27; en cambio en el grupo
experimental su puntaje es 17.93. Esto determina una diferencia de 7,66 puntos favorable
al grupo experimental. Por otro lado, se observa también que los puntajes obtenidos por
los estudiantes del grupo experimental presentan una dispersion relativa (18.90%) més
estable que en el grupo control (49.0%), esto manifiesta que el taller aplicado a causado

efecto.
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Obijetivo Especifico: Demostrar que los talleres basado en juego de roles permite mejorar
significativamente la dimension conductual en los nifios y nifias de 5 afios de la I.E N°

322 el Progreso.

H. NULA Ho: La aplicacion de los talleres basados en juego de roles no mejora la
dimension conductual en forma significativa.

H. ALTERNA Ha: La aplicacion de los talleres basados en juego de roles mejora
la dimensién conductual en forma significativa.

Tabla 06: Prueba T-Student y su significancia

Valor Sig. Decision
Calculado p <0,05

Tc =5.349 p = 0,002 Significativo

Interpretacion: Observando la figura 3 y su significancia en la tabla 6 (p < 0,05) se
demuestra a través de la Prueba T-Student que los talleres basados en juegos de roles
permiten mejorar la dimension conductual con un nivel de confianza superior al 95% en

el grupo experimental, respecto del grupo control, es decir de manera significativa.

Reghdn de rechase
No rechazado

Ho
Probabilided = .05

Probabitided = .95 )

| I

| J
t=1,7171 tc = 5.349

Figura 3: Demostrar que la aplicacion de los talleres basados en juego de roles mejora la

dimension conductual en forma significativa.
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Obijetivo Especifico: Comparar el nivel de regulacién de las emociones, antes y después
de la aplicacion del taller basado en juego de roles en ambos grupos de los nifios y nifias
de 5 afios de la I.E N° 322 el Progreso.

Tabla N° 07: Nivel de regulacion de las emociones, antes y después de la aplicacion
del taller basado en juego de roles en ambos grupos en los nifios de la I.E N° 322 el

Progreso.
PRE TEST
NIVELES PUNTAJE GRUPO CONTROL GRUPO
EXPERIMENTAL
Frecuencia  Porcentaje Frecuencia Porcentaje  Frecuencia  Porcentaje Frecuencia Porcentaje
BAJA [18 - 29] 12 5217 9 39,13 3 13,04 0 0,00
PROMEDIO [30 -41] 1 4883 14 60,87 20 86,96 7 30,43
ALTA [42 - 54] 0 0,00 0 0,00 0 0,00 16 69,57

Totl 23 1000 23 1000 [NSRRN00NNc 000N

Fuente: Datos obtenidos de los instrumentos de pre-test y pos-test a los nifios y nifias de 5 afios
de a I.E N° 322 El Progreso. Elaboracion propia

Interpretacion: En la tabla 7, se observa que, los estudiantes del grupo control en el pre
test mostraron mayormente nivel de regulacion de emociones baja y promedio con
52.17% y 48.83% respectivamente, sin embargo, en el pre test del grupo experimental el
nivel de regulacién de emociones fue de nivel bajo con 13.04% del total de participantes

en el estudio y de nivel promedio con 86.96%.

En el Pos test se ha determinado que los estudiantes del grupo control mostraron mayor
mejora con nivel de regulacion de emociones baja respecto del grupo experimental, pues
del 60.87% que presentaron este nivel en el grupo control se redujo al 30.43% en el grupo

experimental.

Antes de la aplicacion del Taller, los estudiantes del grupo control y experimental
mayormente presentaron regulacion de emociones de nivel baja y promedio, sin embargo,
cuando se aplica el taller de los estudiantes del grupo experimental mayormente

alcanzaron regulacion de emociones promedio Y alta.
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4.2. DISCUCION

En la tabla n® 1 y 2: De la prueba de hipdtesis se observa que existe una diferencia
entre P valor = 0,000 y el nivel de significancia 5% (0=0.05) en la que se considera
segun la normalidad que si P valor < a se acepta la Ha y se rechaza la Ho, demostrando
asi que el “taller basado en juego de Roles” si tiene efectos significativos sobre la
mejora del desarrollo de la regulacion de las emociones en los nifios y nifias de 5 afios.
Por otro lado segun la prueba “T” nos dice que el valor (calculo por estadistica) tc >
to, (valor critico) se rechaza la hipotesis Ho y se acepta la Ha. Como lo menciona
Denzin (2009) “La emocion deriva de la experiencia corporal de diversos factores
vividos o circunstancias, los cuales transmiten flujos de conciencia personal que va
ser captada desde el interior y recorrer todo el cuerpo”. Por lo cual los talleres
ejecutados fueron parte de la experiencia que los nifios han adquirido; jugaron “Asi
soy yo”, “Probando texturas”, “la mama de Owen”, “Somos héroes” entre otros; tal
similar resultado de otra persona podemos ver que fue significativo para poder regular

las emociones en los nifios y nifias de 5 afos.

En la tabla 3, se observan los resultado obtenidos luego de aplicar el taller basado en
juego de roles como resultado del pos-test en la dimensién social, la media del grupo
control fue de 11,31 % mientras que en el grupo experimental es de 17,05 % esto
determina una diferencia de 5,74 % a favor del grupo experimental. Por otro lado se
observa que el grupo experimental presenta una dispersion relativa de 5,91 % mas
estable que el grupo control con un 14,84 % entonces esto demuestra que la dimension
social causo efecto. Como nos habla Vygotsky (1978), que el taller es una
organizacion de diversiones y actividades que utilizan la inteligencia de los nifios,
donde van empleando objetos para poder trasmitir alguna experiencia que observaron
segun su creatividad. También sostiene que el taller tienen que ser segin su
imaginacion de los nifios y no basarse en reglas, méas bien debe mostrarse la fantasia
y a la vez responder a las necesidades e intereses de los nifios segun lo que quieren
representar, sientan alegria y emocion al desarrollar estos talleres. Durante el
desarrollo de estos talleres los nifios mostraron alegria, tranquilidad y satisfaccion
consigo mismo, por lo que podemos decir que esta dimension se logro desarrollar

significativamente.
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En la tabla 5, se observan los resultados obtenidos en un nivel medio del pos test en
la respuesta conductual, en el grupo control es de 10,27 % en cambio en el grupo
experimental es de 17,93 % esto determina una diferencia de 7,66 favorable al grupo
experimental. Por otro lado se visualizd que el grupo experimental presento una
dispersion relativa de 18,90 % maés estable que el grupo control con 49,0 % a esto se
puede decir que la dimension conductual fue significativa. Empirico se utiliz6 las
actividades para regular las emociones. Zapata, (1990) define que el juego “es un
ejercicio preparatorio para la vida”, podemos ver que los nifios lograron desarrollar
esta dimension con mucha efectividad con los talleres presentados, asi poder mejorar

sus emociones negativas que transmitian a sus compafieros.

En la tabla 07, se observan los resultados generales obtenidos del pre-test aplicado al
grupo control, los cuales indicaron que el 52,17 % de los nifios mostraban un nivel
bajo y promedio con un 48,83 % en el desarrollo de regulacién de emociones.
Mientras que los resultados en los nifios del grupo experimental, en el nivel se mostré
un 13,04 % y promedio con un 86,96 % en el desarrollo de regulacién de emociones.
Posteriormente en la misma figura se observa los resultados obtenidos en la aplicacién
del pos-test en donde se demostré que el grupo control los cuales indicaron que el
86,96 % de los nifios mostraban un nivel promedio mientras que el grupo
experimental mostro un nivel alto con un 69,57 % en el desarrollo de la regulacion
emocional. La comparacién de los resultados del pre-test y pos-test demuestran que
el nivel de mejora de la regulacion emocional aumente significativamente de un nivel
bajo a alto. Los resultados de esta investigacion dan preferencia a la hipdtesis
alternativa propuesta, la cual afirma que la aplicacion del “Taller juego de Roles”
tiene influencia significativa para desarrollar la mejoria de la regulacion de emociones
en los nifios y nifias de la I.E N° 322 El Progreso. Esta hipotesis afirma lo mencionado,
por Martin, (1992) el juego de roles permite que los estudiantes asuman y representen
papeles actorales o vivenciales en el contexto de situaciones reales o fantasiosas del
mundo estudiantil. Esta forma es muy importante, debido a que permite llevar la
realidad al aula. Nos menciona también que en el juego de roles el estudiante no debe
seguir reglas estructurales, sino que tiene el libertinaje de establecer un mecanismo
autonomo para ejercer decisiones y acciones que interpreten las creencias y valores
de sus personajes al que representara. En esta situacion el juego de los roles, busca

apartarse de las dramatizaciones actorales, para dar paso a un libreto libre.
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5.

CONCLUSIONES

Se demostro que la aplicacion del “Taller basado en el juego de roles” permitio
mejorar las emociones donde el valor calculado (tc) es de 7,372 encontrandose
en la region de rechazo de la hipotesis nula por lo que resulto significativo en los
nifios y nifias de 5 afios de la I.E N° 322 EIl Progreso. Ya que se acepta la hipotesis
alterna. Las emociones que logramos regular fueron el miedo, la tristeza, rechazo,

la ira, el pelearse entre compafieros y no compartir los materiales.

Se identifico que el puntaje medio alcanzado por los estudiantes del grupo control
en la dimension social es de 11.31% y en el grupo experimental su puntaje es
17.05 luego de aplicar el taller basado en juego de roles, terminando con una
diferencia favorable de 5.74 en los nifios y nifias de 5 afios de la 1.LE N° 322 el
Progreso.

Se demostré que los talleres basado en juego de roles permiti6 regular la
dimension social donde el valor calculado (tc) 8,671 encontrandose en la region
de rechazo de la hipdtesis nula por lo que resulto significativo en los nifios y nifias
de 5 afios de la I.LE N° 322 El Progreso. Donde los nifios jugaron libremente con
sus compafieros, compartieron sus materiales de juego y dramatizaron situaciones
de su vida cotidiana en conjunto con sus compaiieros, esto se evidencia cuando

regularon sus emociones.

Se identificd que el puntaje medio alcanzado por los estudiantes en el grupo
control en la dimension conductual es 10,27 % y en el grupo experimental su
puntaje es 17.93 % luego de aplicar el taller basado en juego de roles, terminando
con una diferencia favorable de 7,66 % en los nifios y nifias de 5 afios de la I.E
N° 322 el Progreso.

Se demostrd que los talleres basado en juego de roles permitié regular la
dimension conductual donde el valor calculado (tc) 5,349 encontrandose en la
region de rechazo de la hipotesis nula por lo que resulto significativo en los nifios
y nifias de 5 afios de la I.E N° 322 El Progreso. Expresando afecto de carifio a sus

compaiieros, ayuda a sus compaferos cuando lo necesitan, expresaron sus
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sentimientos y emociones apoyandose de gestos, esto se evidencia cuando
regularon las emociones.

Al comparar la media alcanzada por los estudiantes del grupo control en el pre
test mostraron un nivel de regulacion de emociones con 52.17% y 48.83%
mientras que en el pre test del grupo experimental el nivel de regulacion de
emociones fue de 13.04% del total de participantes en el estudio y de nivel
promedio con 86.96%. En el Pos test se ha determinado que los estudiantes del
grupo control mostraron mayor mejora en el nivel de regulacion de emociones
con un puntaje obtenido de 60.87% mientras que en el grupo experimental se
redujo al 30.43%.
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5.1.

RECOMENDACIONES

Por lo tanto, a partir de la investigacion realizada y experiencias pedagogicas

propias podemos recomendar a:

Futuros investigadores deben tener en cuenta los resultados obtenidos en este
trabajo; insertando nuevas técnicas, estrategias metodoldgicas inclusive pueden
emplear otro tipo de juegos para mejorar significativamente las emociones en los

nifnos.

Que los investigadores hagan uso de diferentes técnicas e instrumentos de
evaluacion tales como: el test, la lista de cotejo, guia de observacién, escala

valorativa, etc.

A las docentes de educacion inicial se requiere que estimulen en los nifios y nifias
el desarrollo de sus emociones, ya que esto permitira que los nifios tengan buenas
conductas emocionales, puedan compartir momentos de felicidad con sus

compafieros y desarrollar sus actividades con mucha facilidad.

Las docentes de las instituciones educativas del nivel inicial deben involucrar a
los padres de familia en las actividades y estrategias que se realizan dentro de las
aulas de educacién inicial y asi poder desarrollar conductas emocionales en los

nifios y nifias.
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CAPITULO VII

ANEXOS



LEYENDA
SIEMPRE:S | MUY POCO: M

NUNCA: N

ANEXO 1: INSTRUMENTO

GUIA DE OBSERVACION

DIMENSION SOCIAL

Trabajo en equipo.

‘soJayedwod
SNs U0J ojunfuod
U8 BUBIPI}0I BPIA
NS ap SauUoIoBN)IS

ezljeweiq

=

'soJaeyedwod
sns uoo ofien|
ap sojeusjew
sns spedwo?)

'soJayedwod
SNS Uod
sjuswsalqy| ebanp

Utiliza palabras magicas.

'|oJ un Jnse

eled oLeN)SoA Un

Jiqo8. ap sandsap
s0apelby

“gjanbn(
un UsJUBIJE 9|
anb Joney Jod apid

M

S

‘epnie
£}/S908U OpUEND
JloAey Jod apld

Capacidad para comunicarse haciendo

uso de la palabra.

‘0Ban( |2 sjueInp

soJayedwod sns

© 9pUsJ0 OpUEND
sed|nasip apid

|0J UN OpUSIWNSE
soJayedwod
SNs ajue pepaq|
U092 esaldxs 83

SIMN|S M |N|S|M N

‘oben( |o
SjueInp opJande
un e Jeb||
eled sossyedwod
sns uod ebojeig

N

M

S

ACTITUDES

INDICADORES

APELLIDOS Y NOMBRES

10

11

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
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DIMENSION SOCIAL

Desarrolla su sentido de colaboracion

Capacidad de autonomia

"9)uso0p 0
soJauedwod
sns ap
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sojelslew
sns'abi3

=

"9sJesaIdxd
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soleuedwod
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La voz

"S9I8YUI NS
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soleuedwod
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ns ejnbay

‘loded
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sojunsip
ejw|

ACTITUDES

INDICADORES

APELLIDOS Y NOMBRES

10

11

12
13
14
15

16
17

18
19
20
21

22
23
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DIMENSION CONDUCTUA
Capacidad de ser empatico con sus compafieros

Expresién facial

‘PepiAioe
Bl 9p
oj|0JJessp
|0 8jueinp
ellboje
ejsalluely

‘pepiAnoe
g| 8jueinp
o%mamw%
opeJbe
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Sns 9
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S8U0II0Wa
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ns ap
uejisaosu
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solauedwod
sns e efody

soJouedwod
Sns uo9
sojelsew
SO|
a)edwo)

Capacidad para expresar sentimientos positivos

y negativos.

"UB}IS808U
0| opuend
solauedwod
sns B epnAy
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oAjalgo
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soleuedwod
sns e efody
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ACTITUDES

INDICADORES

APELLIDOS Y NOMBRES

10

11

12

13
14
15
16

17
18
19
20
21

22
23
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DIMENSION CONDUCTUAL

Expresion facial
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Capacidad de ser empatico con sus compafieros
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Capacidad para expresar sentimientos positivos

y negativos.
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ACTITUDES

INDICADORES

APELLIDOS Y NOMBRE
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13
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15
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17
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20
21

22
23
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ANEXO 2: PROGRAMA GENERAL Y ANALITICO:
TALLER BASADO EN EL JUEGO DE ROLES
JUSTIFICACION:

Proponemos talleres basado en el juego de roles para poder regular las emociones poco
favorables para los nifios de 5 afios del aula los creativos, evitando asi la ansiedad,

inseguridad, miedo y rechazo.

Con estos talleres buscamos en los nifios la expresividad, la socializacion, respeto,

empatia y el compartir con sus compafieros.

En la actualidad debido al descuido de los padres los nifios muestran reacciones
negativas al expresarse, socializar y compartir objetos no suelen hacerlo de manera
correcta, es por eso que con el taller basado en juego de roles pretendemos regular
estas emociones poco favorables que presentan los nifios para un desarrollo integral de

ellos.

FUNDAMENTACION:

La base fundamental para el desarrollo de este taller es la teoria del Juego, ya que
permite que el nifio pueda hacer uso de sus sentidos al explorar, tocar y manipular
objetos; del mismo modo también pueda hacer uso de su cuerpo, su voz de manera

libre y espontanea lo cual es caracteristico de un nifio de la etapa infantil.

El juego permite que los nifios puedan desarrollar, la concentracién, imaginacion,

memoria, diversion y creatividad esto se va potenciar durante el tiempo de juego.

Por otro lado Vygotsky en su teoria es constructivista da a conocer que a través del
juego el nifio construye su aprendizaje y su propia realidad social y cultural. Resalta
también que el nifio al jugar con otros nifios amplia su capacidad de comprender la
realidad de su entorno social natural aumentando continuamente lo que él llama zona

de desarrollo préximo.

OBJETIVOS:

e Identificar las emociones en los nifios y nifias del aula los exploradores.



e Promover y facilitar un clima afectivo y de confianza para el desarrollo adecuado
de las emociones en los nifios y nifias.

e Ejecutar talleres basado en el juego de roles para modificar las conductas
negativas en los nifios y nifias del aula los exploradores.

e Promover el trabajo en equipo entre nifios y nifas.

e Lograr el control de las emociones negativas en los nifios y nifias mediante la

aplicacion de los talleres basado en el juego de roles.

ESTRATEGIA METODOLOGICA DEL TALLER:

El método de trabajo de este taller fue la participacion grupal de los nifios y nifias
basandose en la teoria del juego de Vygotsky, en donde dice que los nifios logran el

trabajo cooperativo entre compafieros ya sea asumiendo roles u otros papeles.

Las estrategias que se empled nos sirvieron como herramienta de mejora de las
emociones que poseian los nifios (as) a través de la realizacion de diferentes

actividades cotidianas, fabulosas y creativas.

Los juegos de roles ayudan a los nifios a tener mayor manejo de sus emociones y
expresion con los comparfieros que se relacionan. Y a través de la practica se ira

mejorando sus emociones de los nifios.

Los talleres del “taller basado en el juego de roles para regular las emociones”
involucra la socializacién y participacion de los estudiantes, la cual se llevé a cabo 3
veces por semana siendo un total de 20 actividades, con una duracion de 30 minutos
cada una de ellas, para mejorar la regulacién emocional en los nifios, por el medio de
realizacion de juegos, dramatizaciones y actividades motrices. Para dar inicio al taller
se realiz0 una evaluacion a los nifios a través de diversas actividades para poder
verificar sus emociones que poseen los nifios, asi mismo cuando culmino la ejecucién
de los talleres se realiz6 otra evaluacion la cual nos permitié ver si logro la regulacién

emocional en os estudiantes.

Para poder ejecutar el taller se tuvo en cuenta que el espacio sea adecuado para la

ejecucion de los talleres.

Por lo tanto también se tomd en cuenta los indicadores de cada una de las dimensiones
de la variable dependiente de acuerdo a cada objetivo que quisimos lograr durante la
ejecucion de los talleres.
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TIEMPO DE DURACION PRE Y POS-TEST

ESPACIO

INDICADORES

CRONOGRAMA
Duracién:

= |nicio:

=  Termino:

Mes/Afo
Talleres

Agosto 2019

[\

[\

Asi soy yo.

Somos héroes

Probando texturas.

Cosquillas y Abrazos para todos.

Paletas de las emociones.

La caja de los miedos.

Teatrillo de las emociones.

Como me veo

Masajes relajantes.

El sapito chico.

La caperucita roja.

La momia.

Nuestra masa casera.

Creando nuestra orquesta.

La mama de Owen.

Los tres cerditos.

Nuestro cuento favorito.

Una familia feliz.

La gallina trabajadora.

Yo soy.
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MEDIOS Y MATERIALES:

A. MEDIOS:
e Grabadora
e Usb
e Celular
e Cable
e Patio
o Mesas
e VOZ

B. MATERIALES.
e Vestimenta
e Cuentos
e Mascaras
e Harina
e Espejo
e Teatrin
e Texturas
e Plumones
e Papel higiénico
e Imagenes
o Paletas
e Telas
e Sillas
e Caja
e Papel bond
e Colores
e Sal
e Aceite
¢ Instrumentos musicales
e Escenario para cuento
e Cartulinas
e Papel sabana
e Papel craf molde
e Papel crepe
e Plumones
o Papel lustre
e Goma
e Silicona
e Tijera
e Cartén
e (Cajitas reciclables (medicina)



SECUENCIA METODOLOGICA
TALLER DE DRAMATIZACION

A. ASAMBLEA O INICIO: Se refiere a la motivacion que se dara al inicio de
cada actividad, para incentivar a los nifios en el juego a realizar
posteriormente. Esta motivacion inicial se dara a través de canciones creadas,

canciones conocidas o dinamicas.

B. EXPLORACION DEL MATERIAL: los nifios descubren el material a trabajar
el dia de hoy a través de la manipulacion libre de cada uno de ellos.

C. DESARROLLO: Consiste en la ejecucion de la actividad en si, hecho por los
nifios. Se realiza luego de que han escuchado y entendido la explicacién para
llevarla a cabo. Las actividades se realizaran en el aula y en el patio.

D. EXPRESIVIDAD: Lo nifios expondran sus trabajos realizados durante la

actividad.

TALLER DE PSICOMOTRICIDAD

A. ASAMBLEA O INICIO: Los nifios y las nifias junta a la profesora se ubica
en el espacio formando un circulo, se les presenta el material a utilizar y
construir juntos las reglas o normas para el uso de materiales, uso del espacio

y respeto a a sus comparieros.

B. EXPRESIVIDAD O JUEGO MOTRIZ: Se invita a los nifios que hagan un
reconocimiento del espacio, acompafiado de un ritmo que la docente marca
con un instrumento. Es recomendable iniciar con ritmos lentos y luego
rapidos. Luego se explora el material a utilizar, de manera libre, se propicia
actividades que se relacionan con las competencia vincular al desarrollo

psicomotor.

C. RELAJACION: La docente propicia una vuelta a la calma, a la tranquilidad
a través de canciones relajantes en un espacio acogedor, la respiracion es muy

importante (inhalar — exhalar).
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D. EXPRESION GRAFICO PLASTICO: La docente propone a los nifios una
produccion o construccion de lo realizado ya sea de manera individual o grupal

haciendo uso de diversos materiales graficos.

E. CIERRE: Se invita a los nifios a ubicarse en la posicion inicial y puedan
narrar lo que mas les gusto de la actividad; es necesario que todos los nifios
den sus ideas y se finaliza preguntandoles que les gustaria jugar la proxima

VEZ

TALLER GRAFICO PLASTICO

A

ASAMBLEA O INICIO: Los nifios y nifias conversan sobre el desarrollo de la

actividad y en Asamblea, recuerdan las normas de uso y cuidado de los materiales.

EXPLORACION DEL MATERIAL: Se presenta el material y los nifios pueden
observar, manipular, etc. luego La docente motiva a los nifios y nifias a la creacion

libre de sus trabajos a partir de la exploracion.

DESARROLLO: Los nifios y nifias exploran libremente el material organizado
por la docente, para que observen las posibilidades que tienen con su uso. Luego

cada nifio y nifia realiza su propuesta con el material elegido

. VERBALIZACION: Los nifios y nifias verbalizan o conversan de manera

espontanea lo que han realizado. Se puede realizar un recuento de lo vivido en el

taller y su sentir en relacion al mismo.

TALLER DE MUSICA

A

ASAMBLEA O INICIO: Los nifios y nifias se sientan de manera circular u otra
en un espacio del aula y en asamblea dialogan sobre lo que van a realizar,
recuerdan las normas para el uso del material y sus cuidados. La docente motiva
a los nifios y nifias a la creacion libre de sus producciones a partir de la

manipulacion de los instrumentos u otros recursos.

EXPRESIVIDAD MUSICAL.: La docente invita a nifios y nifias a explorar el
material tanto estructurado como no estructurado, para descubrir los diferentes

sonidos que producen los instrumentos y/o materiales colocados para la
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exploracion (papeles, telas, instrumentos, etc.). Luego la docente invita a nifios y
nifias para que vayan tomando conciencia de los sonidos producidos por los deméas

y los invita a jugar y crear en grupo o de manera individual.

C. CIERRE: Cada nifio y nifia comenta la propuesta que realizo.

TALLER LITERARIO
A. ASAMBLEA O INICIO: Los nifios y las nifias junta a la profesora se ubica en

el espacio formando un circulo, se les presenta el material a utilizar y construir
juntos las reglas o normas para el uso de materiales, uso del espacio y respeto a

sus comparieros.
B. DESARROLLO: Consiste en la ejecucién de la actividad en si, hecho por los
nifios. Se realiza luego de que han escuchado y entendido la explicacion para

Ilevarla a cabo. Las actividades se realizaran en el aula y en el patio.

C. CIERRE: Cada nifio y nifia comenta la propuesta que realizo.
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PROGRAMA ANALITICO:

TALLER DE DRAMATIZACION N° 01

DATOS GENERALES:
1.E: N°322 —PP.JJ. el progreso
AULA: Los Exploradores
EDAD: 5 afios
DOCENTE: Loo Robles Pamela Stefanie
RESPONSABLES:
e Blas Saavedra Elizeth

e Paredes Paredes Maria

NOMBRE DEL TALLER: “Asi soy yo”

APRENDIZAJES ESPERADOS

DIMENSION INDICADOR ITEMS INSTRUMENTO
Expresan sus

Dimensién sentimientos y

Conductual Expresion Facial emociones Guia de
apoyandose de sus | observacion
gestos

IV. SECUENCIA DIDACTICA

puedan observar que hay
dentro; se detuvo la caja en
cada uno de ellos para que

FASES ESTRATEGIAS RECURSOS Y | TIEMPO
MATERIALES

ASAMBLEA O se ubicd a los nifios sentados en | -dialogo 5 min
INICIO asamblea para entonar la | parlante

cancién “mi carita redondita”
EXPLORACION DEL | se presentd una caja sorpresa -caja 5 min
MATERIAL Dentro de ella habra un espejo | -espejo

paraello se pregunt6 a los nifios

¢ qué creen que habra dentro de

la caja?
DESARROLLO DE Luego se paso la caja por cada | -Dialogo 30 min
LA ACTIVIDAD uno de los nifios para que | -espejo
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puedan mirar sus rostros en el
espejo.

Después se preguntd a los nifios
¢coémo se vieron en el espejo?
¢Como son sus 0jos? ;CoOmo
estan tristes, enojados o felices?
¢Como esta su rostro cuando
estan felices? ¢Cuando estan
enojados? ¢Y cuando estan
tristes? /Qué hacen ustedes
cuando estan enojados o tristes?
Se anotO sus respuestas en la
pizarra

EXPRESIVIDAD

Se ubicé a los nifios en asamblea
para que nos puedan comentar
como se sintieron durante la
actividad y si les gustaria
volvera realizarlo

-Dialogo

5 min
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ESCALA VALORATIVA N201
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: ASI SOY YO

NO

DIMENSIONES

INDICADORES

APELLIDOS Y NOMBRES

Dimensién conductual

Dimension social

Expresion Facial

Capacidad de autonomia

Expresan sus sentimientos y

emociones apoyandose de sus gestos

Realizan actividades por si

solos.

A

B

C

A

B

C

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23
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TALLER DE DRAMATIZACION N° 02

I. DATOS GENERALES:
I.LE: N°322 —PP.JJ. el progreso
AULA: Los exploradores
EDAD: 5 afos
DOCENTE: Loo Robles Pamela Stefanie
RESPONSABLES:
e Blas Saavedra Elizeth

e Paredes Paredes Maria
1. NOMBRE DEL TALLER: “Somos héroes”

I11. APRENDIZAJES ESPERADOS

DIMENSION INDICADOR ITEMS INSTRUMENTO
Capacidad para Expresa efecto de

Dimension expresar carifio a sus

conductual sentimientos comparieros. Guia de
positivos y observacion
negativos.

IV. SECUENCIA DIDACTICA

FASES ESTRATEGIAS RECURSOS Y | TIEMPO
MATERIALES
Se ubico a los nifios sentados en | -dialogo 5 min
asamblea para escuchar “la historia | -imagenes
ASAMBLEA O Nelson Mandela” donde se explicd
INICIO que fue denominado premio nobel

de la paz el ayudaba a las personas
sin hacerlos dafio por nada.

EXPLORACION Se presentd una paleta con la | -paleta 5 min
DEL MATERIAL | imagen de Nelson Mandela y paso | -imagen
por cada uno de los nifios

la docente propuso a los nifios | -Dialogo 30 min
dramatizar la historia escuchada;
DESARROLLO para ello tenemos que elegir a

DE LA e Nelson Mandela
ACTIVIDAD
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e Frederik de Klerk quien lo
libero de la carcel
e la gente que lo rodea a la
que trataba con mucho
carifio
los nifios dramatizaron de acuerdo
a su creatividad la historia
escuchada

EXPRESIVIDAD

Se ubicé a los nifios en asamblea
para dialogar de lo que realizaron,
de cémo se sintieron durante la
actividad. La docente dijo a los
nifos que a nuestros compareros y
a las personas que nos rodean se
debe tratar con carifio dando
abrazos, besos, dandole una mano,
una sonrisa.

-Dialogo

5 min
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ESCALA VALORATIVA N2 02
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: SOMOS HEROES

NO
DIMENSIONES

DICADORES

APELLIDOS Y NOMBRES

Dimension conductual

Dimension Social

Capacidad para expresar sentimientos
positivos y negativos.

Trabajo en equipo.

Expresa efecto de carifio a sus
comparieros.

Juega libremente con sus
compafieros.

A B C

A

B C

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23
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TALLER DE PSICOMOTRICIDAD N° 03

I. DATOS GENERALES:
I.E: N°322 —PP.JJ. el progreso
AULA: Los exploradores
EDAD: 5 afios
DOCENTE: Loo Robles Pamela Stefanie
RESPONSABLES:
e Blas Saavedra Elizeth

e Paredes Paredes Maria
1. NOMBRE DEL TALLER: “Probando texturas”

I11. APRENDIZAJES ESPERADOS

solos.

DIMENSION INDICADOR ITEMS INSTRUMENTO
Guia de
Dimension Social | Capacidad de Realizan observacién
autonomia actividades por si

IV. SECUENCIA DIDACTICA

FASES ESTRATEGIAS RECURSOS | TIEMPO
Y MATER.

INICIO O Sentados en asamblea se invito a los

ASAMBLEA nifios a realizar la dinamica “soy una | -dialogo 5 min
serpiente” donde se salio al patio de la
institucion.

EXPRESIVIDAD | Se ubic6 a los nifios sentados en

O JUEGO semicirculo -huellitas de

MOTRIZ ] pies con 20 min
Se recordo_ la normas que se debe tener menestra
durante el juego _arena

Luego se presentd el material que
utilizaremos; la docente pregunto a los
niflos ¢Qué podemos hacer con estos
materiales? ¢Como podemos jugar con
ellos? (Como empezaremos? ¢Luego
qgue haremos? Se ird armando el

-telas polares
-maiz
-pelotas de
trapo
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circuito segun las sugerencias de los
nifios, asi como qué acciones motrices
se realizard en cada obstaculo. De ser
necesario, la docente propuso a los
nifios quitarse los zapatos ¢ COMo seran
estas texturas?

los nifios realizaron el circuito tal cual
lo propusieron.

RELAJACION

Se ubico a los nifios en asamblea y se
preguntd  ;cdmo respira un ledn?
¢Cémo respira el ratobn? Se escuchd sus
respuestas

luego se dijo a los nifios que
imitaremos la respiracion de un ledn y
de un ratén

-Dialogo

5 min

EXPRESIVIDAD
GRAFICA
PLASTICA

Se entreg0 a los nifios una cartulina A4
con tizas de colores donde dibujaron lo
que mas le gusto de la actividad que
realizaron.

-dialogo
-cartulina
-tizas

10 min

CIERRE

Se realizd las siguientes preguntas
¢Qué hicimos? ;Como lo hicimos?
(Cémo se sintieron durante la
actividad?

Dialogo

5 min
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ESCALA VALORATIVA N203
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: PROBANDO TEXTURAS

Dimension Social Dimensiéon Conductual
NO

DIMENSIONES Capacidad de autonomia Expresion facial

Realizan actividades por si Manifiesta alegria durante el

INDICADORES L
solos desarrollo de la actividad.

A B C A B C
APELLIDOS Y NOMBRES

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22
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TALLER DE PSICOMOTRICIDAD N° 04

I. DATOS GENERALES:
I.E: N°322 —PP.JJ. el progreso
AULA: Los exploradores
EDAD: 5 afios
DOCENTE: Loo Robles Pamela Stefanie
RESPONSABLES:
e Blas Saavedra Elizeth

e Paredes Paredes Maria

II. NOMBRE DEL TALLER: “Cosquillas y Abrazos para todos”

APRENDIZAJES ESPERADOS

DIMENSION INDICADOR ITEMS INSTRUMENTO
Dimension Expresion Facial Expresan sus
Conductual sentimientos y Guia de
emociones observacion
apoyandose de sus
gestos.
IV. SECUENCIA DIDACTICA
FASES ESTRATEGIAS RECURSOS | TIEMPO
Y MATER.
INICIO O Se ubico a los nifios en asamblea para
ASAMBLEA escuchar el cuento del “mostrito | -dialogo 5 min
cosquillon”
EXPRESIVIDAD | Luego se presentd al mostrito cosquillon
O JUEGO quien propuso la dinamica “debajo del | - dialogo
MOTRIZ puente” y al nifio que se rie le dard muchas 20 min
cosquillas y al que se mueve un fuerte
abrazo
Hasta culminar con todos los nifios.
RELAJACION Se ubico a los nifios en asamblea para | -Dialogo
realizar los ejercicios de relajacion 5 min
inhalando y exhalando para poder
relajarnos y tranquilizarnos
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EXPRESIVIDAD

Los nifios dibujaron lo que mas le gusto de

-dialogo

GRAFICA la actividad realizada. -hojas bond | 10 min
PLASTICA -lapiz
-colores
Se realizo las siguientes preguntas ¢Qué
CIERRE hicimos? (Como lo hicimos? ¢(Como se | Dialogo
sintieron durante la actividad? 5 min
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ESCALA VALORATIVA N204
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: COSQUILLAS Y ABRAZOS PARA TODOS

Dimensién Conductual Dimension social

NP DIMENSIONES — - - -
Expresion Facial Trabajo en equipo

Expresan sus sentimientos y Juega libremente con sus
emociones apoyandose de sus compafieros.
APELLIDOS Y NO ES gestos.

INDICADORES

A B C A B C

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23
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TALLER DE GRAFICO PLASTICO N° 05

I. DATOS GENERALES:
I.LE: N°322 —PP.JJ. el progreso
AULA: Los exploradores
EDAD: 5 afios
DOCENTE: Loo Robles Pamela Stefanie
RESPONSABLES:
e Blas Saavedra Elizeth

e Paredes Paredes Maria

1. NOMBRE DEL TALLER: “Paletas de las emociones”

1. APRENDIZAJES ESPERADOS

emociones
apoyandose de sus
gestos.

DIMENSION INDICADOR ITEMS INSTRUMENTO
Dimension Expresion Facial Expresan sus Guia de
Conductual sentimientos y observacion

V. SECUENCIA DIDACTICA

SECUENCIA ESTRATEGIAS RECURSOS Y | TIEMPO
DIDACTICA MATERIALES
Se entond la cancion “una mane” -Diélogo
ASAMBLEA O 5 min
INICIO
Se ubicé a los nifios sentados en | -dialogo
asamblea para presentar los materiales | -cartulina
EXPLORACION (cartulina, goma, tijera, cinta, palitos | -goma 5 min
DEL MATERIAL | baja lengua) se preguntara a los nifios | -tijera
¢Qué nombre tiene estos materiales? | -cinta
¢Para qué sirven? ;Qué podemos hacer | -palitos baja
con estos materiales? lengua
-silicona
Se anotd sus respuestas
Se explicé a los nifios que con los
materiales presentados realizaremos una
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paleta para ello tenemos que realizar los | Dialogo 30 min
siguientes pasos: -cartulina
-goma
e Primer paso: hacer un circulo en | -tijera
la cartulina. -cinta
e Segundo paso: recortar el circulo. | _palitos baja
e Tercer paso: pegaran el palito | jengua
k(Jlaja Engl;i.o dibujar como se ~silicona
e Cuar . dibu
DESARROLLO sienten eFI) dia de ho;J/.
Finalmente los nifios nos contaron
porque dibujaron asi.
Finalmente se les pregunto a los nifios
¢Cémo se sintieron al elaborar esta 5 min
VERBALIZACION | actividad? ¢Les fue facil hacerlo? ¢Les Didlogo

gustaria volver a realizarlo? ¢ Les gusto?
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ESCALA VALORATIVA N2 05

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: PALETAS DE LAS EMOCIONES

NO

DIMENSIONES

INDICADORES

APELLIDOS Y NOMBRES

Dimensién fisiologica

Dimension Social

Expresion Facial

La voz

Expresan sus sentimientos y
emociones apoyandose de sus
gestos.

Opina sobre el tema de su
interés.

A B C

A B C

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23
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TALLER DE GRAFICO PLASTICO N° 06

DATOS GENERALES:

I.LE: N°322 —PP.JJ. el progreso
AULA: Los exploradores

EDAD: 5 afios

DOCENTE: Loo Robles Pamela Stefanie
RESPONSABLES:

e Blas Saavedra Elizeth

e Paredes Paredes Maria

II. NOMBRE DEL TALLER: “La caja de los miedos”

I11. APRENDIZAJES ESPERADOS

DIMENSION INDICADOR ITEMS INSTRUMENTO
Dimension Social | Capacidad de Realizan Guia de
autonomia actividades por si | observacion
solos.

IV. SECUENCIA DIDACTICA

SECUENCIA ESTRATEGIAS RECURSOS Y | TIEMPO
DIDACTICA MATERIALES
Se ubicd a los nifios en asamblea | -Dialogo
ASAMBLEA O para escuchar un cuento, “Juanito en 5 min
INICIO el Jardin”
Se les mostro a los nifios dos cajas
de color negro. -Dialogo
EXPLORACION Luego se planted las siguientes | -cajas 5 min
DEL MATERIAL preguntas ¢ de qué color es esta caja? olumén

¢Qué podemos hacer con ella? ;Lo
han visto alguna vez?

Se anoto en la pizarra las respuestas
de los nifios
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DESARROLLO

Se explico a los nifios que con las
cajas presentadas haremos un juego
muy divertido.

pero primero se tuvo que ubicar las
cajas en un espacio del aula para
posteriormente poder guardar los
dibujos 0 mensajes que hacen los
nifos; puede ser que sienten muy
tristes, alegres, enojados se
explicara a los nifios que no importa
como se sientan la cajita guardara
todo lo que ellos quieran expresar
finalmente se cerrd la caja con lo
que los nifios pusieron

Dialogo
- cajas

-hojas bond
-colores

- lapiz

30 min

VERBALIZACION

Se pedio la colaboracion de nifios
voluntarios que nos cuenten lo que
realizaron.

Finalmente se les pregunto a los
nifios ;Como se sintieron realizara
esta actividad? ¢Les fue féacil
hacerlo? ¢Les gustaria volver a
realizarlo? ¢ Les gusto?

-Diélogo

5 min

85




ESCALA VALORATIVA N2 06

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: LA CAJA DE LOS MIEDOS

NO

DIMENSIONES

INDICADORES

APELLIDOS Y NOMBRES

Dimension Social

Dimensiéon Conductual

Capacidad de autonomia

Expresion facial

Realizan actividades por si
solos.

Expresa sus sentimientos y
emociones apoyandose de
sus gestos.

A B C

A B C

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

86




TALLER DE DRAMATIZACION N° 07

DATOS GENERALES:
I.LE: N°322 —PP.JJ. el progreso
AULA: Los exploradores
EDAD: 5 afos
DOCENTE: Loo Robles Pamela Stefanie
RESPONSABLES:
e Blas Saavedra Elizeth

e Paredes Paredes Maria

NOMBRE DEL TALLER: “Charada de las emociones”

APRENDIZAJES ESPERADOS

DIMENSION | INDICADOR ITEMS INSTRUMENTO
Dimension Expresion Facial | Expresan sus
Conductual sentimientos y guia de observacion
emociones
apoyandose de sus
gestos.

IV. SECUENCIA DIDACTICA
FASES ESTRATEGIAS RECURSOS Y TIEMPO
MATERIALES

Se ubicé a los nifios en asamblea | -dialogo 5 min
para entonar la cancion “si td

ASAMBLEA O tienes muchas ganas”

INICIO
Se presentd un parlante, USB, | -dialogo 5 min

EXPLORACION | pelota se preguntd a los nifios: | - parlante

DEL MATERIAL | ;Qué se puede hacer con estos | - USB
materiales que tenemos? -pelota
Se ubico a los nifios parados en | -Dialogo 30 min
semicirculo para realizar una
dinamica que consiste en poner
mausica infantil y al compas de
la musica se ira pasando una
pelota. El nifio que se quede con
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DESARROLLO
DE LA
ACTIVIDAD

la pelota al parar la mdsica tuvo
que elegir una accion que va
realizar mediante gestos puede
ser estar molesto, feliz o
cualquier otro y realizar gestos
para que sus compaferos
puedan adivinar la accion
realizada

EXPRESIVIDAD

Se ubico a los nifios en asamblea
para dialogar de lo que
realizaron de ¢cOmo se sintieron
durante la actividad?

-Dialogo

5 min
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ESCALA VALORATIVA N2 07

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: CHARADA DE LAS EMOCIONES

Dimensién Conductual Dimension Social

Ne° DIMENSIONES

Expresion Facial Utiliza palabras magicas

Expresan sus sentimientos y Pide por favor cuando
emociones apoyandose de sus necesita de ayuda.
gestos.

INDICADORES

APELLIDOS Y NOMBRES A B ¢ A B ¢

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23
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I. DATOS GENERALES:
I.E: N°322 —PP.JJ. el progreso
AULA: Los exploradores

EDAD: 5 afos

DOCENTE: Loo Robles Pamela Stefanie

RESPONSABLES:

e Blas Saavedra Elizeth

e Paredes Paredes Maria

Il. NOMBRE DEL TALLER: “El juego del espejo”

APRENDIZAJES ESPERADOS

TALLER DE DRAMATIZACION N° 08

DIMENSION | INDICADOR ITEMS INSTRUMENTO

Dimensién Capacidad para | Apoya a sus

conductual. expresar comparieros a Guia de
sentimientos lograr un objetivo | observacién
positivos y durante el juego.
negativos.

IV. SECUENCIA DIDACTICA
FASES ESTRATEGIAS RECURSOS Y | TIEMPO
MATERIALES
se ubicé en asamblea para entonar la | -dialogo 5 min
ASAMBLEA O cancion “el elefante dante” -parlante
INICIO -USB
Se presentd un espejo y se pregunté | -Espejo 5 min
EXPLORACION | alos nifios ¢para qué sirve el espejo? | -Dialogo
DEL MATERIAL
Se realiz6 la dinamica el “barco se | -Dialogo 30 min

DESARROLLO
DE LA
ACTIVIDAD

esta hundiendo” para formar grupos
de dos integrantes. Una vez que
estuvieron formados los grupos se
propondra a los nifios realizar un
juego pero antes de iniciar el juego
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se recordd las normas que debemos
tener en cuenta durante el juego

el juego consistio en que un nifio
tendré que ser el espejo y otro nifio
tendra que mirase en el nifio para eso
tendran que dialogar y ver quien
asumira tal papel, por que el nifio
espejo tendra que hacer todos los
movimientos realizados por el que se
esta mirando.

luego cambiaron de personaje

el juego finalizo cuando todos los
nifios hayan participado

EXPRESIVIDAD

Se ubic6 a los nifios en asamblea
para que nos cuenten ¢Quién fue tu
pareja durante el juego? ¢(Como se
sintieron durante la actividad?

¢les gustaria volver a realizarlo?

-Dialogo

5 min
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ESCALA VALORATIVA N208
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: EL JUEGO DEL ESPEJO

NO

DIMENSIONES

INDICADORES

APELLIDOS Y NOMBRES

Dimension Conductual

Dimension Social

Capacidad
sentimientos
negativos.

para  expresar
positivos y

Capacidad para comunicarse
haciendo uso de la palabra.

Apoya a sus compafieros a
lograr un objetivo durante el
juego.

Dialoga con sus compafieros
para llegar a un acurdo
durante el juego.

A B C

A B C

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23
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l. DATOS GENERALES:
I.LE: N°322 —PP.JJ. el progreso
AULA: Los exploradores

EDAD: 5 afios

DOCENTE: Loo Robles Pamela Stefanie
RESPONSABLES:

e Blas Saavedra Elizeth

e Paredes Paredes Maria

Il. NOMBRE DEL TALLER: “Masajes relajantes”

1. APRENDIZAJES ESPERADOS

TALLER DE PSICOMOTRICIDAD N° 09

colaboracion agradar a sus

comparieros.

DIMENSION INDICADOR ITEMS INSTRUMENTO
Dimension Desarrolla su Ayuda en
Social sentido de actividades para | Guia de

observacion

IV. SECUENCIA DIDACTICA
FASES ESTRATEGIAS RECURSOS | TIEMPO
Y MATER.
INICIO O se ubico a los nifios en asamblea para | -dialogo
ASAMBLEA realizar la dindmica “el monstruo de | -parlante 5 min
la laguna” -Usb
EXPRESIVIDAD | Después de haber realizado la
O JUEGO dindmica formaron parejas de tal |
MOTRIZ Colchonetas | 20 min

forma que uno de ellos se tumbara en
las colchonetas dispuestas por todo el
suelo. Se puso una musica relajante
que acompafie e induzca a la
tranquilidad de los nifios.

La docente iba dando las indicaciones

para que, los nifios que se han

-Parlante
-Usb

93




tumbado relajen todo el cuerpo,
estirandolo y dejandolo caer sobre el
suelo, relajen la mente olvidandose de
todo lo que estan pensando y el otro

nifio realizo los masajes a su

compaiiero.
RELAJACION Se realizo los ejercicios de relajacion | -Dialogo

inhalan y exhalan 5 min
EXPRESIVIDAD | Se entreg6 plastilina a cada uno de los | -dialogo
GRAFICA nifios para que plasmen lo que | -plastilina 10 min
PLASTICA hicieron -cartulina

luego de manera voluntaria salieron

exponer sus trabajos

Se realiz6 las siguientes preguntas

¢Qué hicimos? ¢Como lo hicimos? | Dialogo 5 min
CIERRE ¢Como se sintieron durante la

actividad?
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ESCALA VALORATIVA N209

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: MASAJES RELAJANTES

NO

DIMENSIONES

INDICADORES

APELLIDOS Y NOMBRE

Dimensién Social

Dimensiéon Conductual

Desarrolla su sentido de
colaboracion.

Expresion facial

Ayuda en actividades para
agradar a sus compafieros.

Muestra
desagrado
actividad.

Su

agrado
durante

y
la

A B C

A

B

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23
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TALLER DE DRAMATIZACION N° 10

DATOS GENERALES:
I.LE: N°322 —PP.JJ. el progreso
AULA: Los exploradores

EDAD: 5 afios

DOCENTE: Loo Robles Pamela Stefanie

RESPONSABLES:

e Blas Saavedra Elizeth

e Paredes Paredes Maria

NOMBRE DEL TALLER: “El sapito chico”

APRENDIZAJES ESPERADOS

DIMENSION | INDICADOR ITEMS INSTRUMENTO

Dimension Capacidad para | Ayuda a sus

conductual. expresar compafieros | Guia de
sentimientos cuando lo observacion
positivos y necesitan.
negativos.

IV. SECUENCIA DIDACTICA
FASES ESTRATEGIAS RECURSOS Y | TIEMPO
MATERIALES
ASAMBLEA O Se ubicé a los nifios en asamblea | -Cuento 5 min
INICIO para escuchar el cuento del “sapito | -Dialogo
chico”
Se ubic6 a los nifios en| -bolsaderegalo | 5min

asamblea para presentar una
bolsa de regalo la cual tenia
mascaras de sapitos (mama
sapo, sapito chicos, amigos
sapitos) también mascaras de
una vaca, un pato, oveja y otros
animales luego se preguntara
¢Qué podemos hacer con las
mascaras que tenemos?

EXPLORACION
DEL MATERIAL

-mascaras
-Dialogo
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-Dialogo 30 min
DESARROLLO . .
DE LA Los nlﬁos_ dramatizaron el
ACTIVIDAD cuento haciendo uso de la
mascaras que se les presento
EXPRESIVIDAD | Finalmente se dialogd de la | -Dialogo 5 min

actividad que  realizamos
¢,Como se sintieron durante la
actividad? ¢Les gustaria volver
a realizarlo?

97




ESCALA VALORATIVA N210

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: EL SAPITO CHICO

NO

DIMENSIONES

INDICADORES

APELLIDOS Y NOMBRES

Dimensién Conductual

Dimension Social

Capacidad para expresar
sentimientos positivos y
negativos.

Desarrolla su sentido de
colaboracion

Ayuda a sus compafieros
cuando lo necesitan.

Juega juntamente con sus
pares sin problema alguno.

A B C

A B C

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23
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TALLER DE DRAMATIZACION N° 11

l. DATOS GENERALES:
I.E: N°322 El progreso
AULA: Los exploradores
EDAD: 5 afios
DOCENTE: Loo Robles Pamela Stefanie

RESPONSABLES:
v" Blas Saavedra Elizeth

v" Paredes Paredes Maria

1. NOMBRE DEL TALLER: “CAPERUCITA ROJA”

1. APRENDIZAJES ESPRADOS:

DIMENSION | INDICADOR ITEMS INSTRUMENTO
Dimension Capacidad para | Expresa efecto de | Guia de
conductual. expresar carifio a sus Observacion.

sentimientos comparieros.

positivos y

negativos.

V. SECUENCIA DIDATICA:

FASES ESTRATEGIAS RECURSOS | TIEMPO
Y MATER.
Todos los nifios se ubicaron parados y
INICIO O entonaron la cancién las “plantas se | Dialogo 5 min
ASAMBLEA mueven” donde los nifios realizaron los | Musica
movimientos segun la masica.
EXPLORACION | Se presentd una caja con vestimenta
DEL MATERIAL | para utilizarlo, para ello se pedio a un 15 min

nifio voluntario para que ayudara a sacar
y ver que contiene. Es asi que todos los
nifios pudieron tocar, observar y
decirnos como lo poden utilizar esa
vestimenta.
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DESARROLLO
DE LA
ACTIVIDAD

Se les narro el cuento para que los nifios
puedan identificar los personajes del
cuento.

Se empezO a ver los personajes del
cuento para poder nombrar a los nifios.
Cuando todos tenian un personaje, se
entregaba el traje que le correspondia a
cada uno.

Es asi que la docente empez6 a narrar el
cuento para que los nifios pudieran a
escenificar la historia.

Se realizd por varias veces la narracion
hasta que los nifios aprendan la historia y
puedan dramatizarlo ellos solos.

Cuando estaban preparados se pedio a
un nifio voluntario para que narre el
cuento a su manera y sus comparieros
dramaticen el cuento.

Luego se presentd su escenificacion.

Cuento.
Hojas boom
Colores
Lapices
Cinta

CIERRE

Se reunié a los nifios sentados en
asamblea donde se realiz6 las siguientes
preguntas: ¢Qué hicimos? ;Coémo lo
hicimos? (Como se llam6 el cuento?
¢Cudles con los personajes? ¢Como se
sintieron durante la actividad?

Diéalogo.

10 min
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ESCALA VALORATIVA N°11

NOMBRE DEL TALLER: “CAPERUCITA ROJA”

Dimension Conductual Dimension social

Capacidad para expresar Trabajo en Equipo

NO

DIMENSIONES

INDICADORES

APELLIDOS Y NOMBRES

sentimientos positivos y

negativos.

Expresa efecto de carifio a

sus compafieros.

Juega libremente con sus

compafieros.

A B

C

A B

C

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23
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TALLER DE DRAMATIZACION N° 12

DATOS GENERALES:
I.E: N°322 El progreso
AULA: Los exploradores

EDAD: 5 afios

DOCENTE: Loo Robles Pamela Stefanie
RESPONSABLES:
v" Blas Saavedra Elizeth

v" Paredes Paredes Maria

NOMBRE DEL TALLER: “LA MOMIA”

APRENDIZAJES ESPRADOS:

DIMENSION | INDICADOR ITEMS INSTRUMENTO
Dimension Capacidad para | Expresa afecto | Guia de
conductual. expresar de carifio asus | observacion.

sentimientos comparieros.

positivos y

negativos.

V. SECUENCIA DIDATICA:

FASES ESTRATEGIAS RECURSOS | TIEMPO
Y MATER.
Se ubic6 a los nifios parados en | -dialogo
INICIO O asamblea para entonar la cancién la 5 min
ASAMBLEA “batalla del movimiento™.
EXPLORACION | Se le presento a los nifios una caja
DEL MATERIAL | sorpresa y se cantd la cancion ¢qué | -caja 15 min
sera? para descubrir que contiene la | Papel
caja (papel higiénico, cinta). higiénico
Se pedio a 2 nifios voluntarios para | -plumén

poder sacar los objetos que contenia la
caja. Se paso el material a todos los
nifos para poder manipularlo y decir
gue se puede hacer con dicho material.
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DESARROLLO
DE LA
ACTIVIDAD

Se hizo un juego muy divertido con los
nifios el cual consistié en realizar las
siguientes acciones.

Primero todos los nifios se ubicaron
parados en asamblea y realizaron la
dindmica del barco se hunde para
formar grupos de 2 de integrantes.
Luego que estaban en parejas
coordinaron  quien representara el
papel de momia, y el nifio que quedaba
se encargaba de forrar todo el cuerpo
de su compafiero sin dejar ningun
espacio sin forrar.

Es asi que se cont6 hasta 3 y todas las
parejas empezaron a realizar el juego.
La pareja la que terminaba de forrar
primero era la mas “veloz”.

-Papel
higiénico

Dialogo

CIERRE

Se pedio a un nifio voluntario de cada
pareja que nos cuente lo que realizo.
Se reunid a los nifios sentados en
asamblea y se realizo las siguientes
preguntas: ¢/Qué hicimos? ;Cémo lo
hicimos? ¢ Como se llamd la actividad?
¢ Qué materiales utilizamos? ;Como se
sintieron durante la actividad?

Dialogo.

10 min
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ESCALA VALORATIVA N°12

NOMBRE DEL TALLER: “LA MOMIA”

NO

Dimensién Conductual Dimension Social

Capacidad para expresar Capacidad para
DIMENSIONES | sentimientos positivos y comunicarse haciendo uso
negativos. de la palabra.

INDICADORES | Expresa efecto de carifio a Se expresa con libertad ante
sus comparieros. sus comparieros asumiendo
un rol.

APELLIDOS Y NOMBR A B C A B C

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

104




TALLER DE GRAFICO PLASTICO N° 13

I DATOS GENERALES:
I.E: N°322 El progreso
AULA: Los exploradores
EDAD: 5 afos
DOCENTE: Loo Robles Pamela Stefanie
RESPONSABLES:
v' Blas Saavedra Elizeth

v" Paredes Paredes Maria

1. NOMBRE DEL TALLER: Mi masa Cacera.

I11.  APRNDIZAJES ESPERADOS:

DIMENSION INDICADOR ITEMS INSTRUMENTO

Dimensién Capacidad de ser Comparte los Guia de

conductual empatico consus | materiales con observacion.
compafieros Sus comparieros.

IV. SECUENCIA DIDATICA:

Se anoto sus ideas de los nifios en la pizarra.

FASES ESTRATEGIAS RECURSOS | TIEMPO
Y MATER.
Se ubicé a los nifios parados en asamblea y
INICIO O se entond la cancion “mi manita” -dialogo 5 min
ASAMBLEA
Se les mostro a los nifios los siguientes
EXPLORACION | ingredientes: harina, sal, aceite, colorante y | Dialogo
DEL MATERIAL | aqua. Harina 5 min
Se le entrego a cada nifio que puedan tocarlo | Aceite
y olerlo. Sal
Luego dieron sus opiniones de lo que se | Agua
puedo hacer con los materiales. Colorante

Se les dijo a los nifios que haremos una masa
cacera, se les explico que ellos podrén juagar | Dialogo
con la masa y pueden modelar lo que la | Harina
representacion que ellos deseen Aceite
Sal
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La maestra presento los siguientes pasos de | Agua

preparacion . Colorante 20min

Primer paso: hecho la harina encima de la | Mesa
DESARROLLO mesa.

Segundo paso: Agrego el agua mesclada con

un poco de sal, teniendo en cuenta la

cantidad a necesitar.

Tercer paso: combino todo hasta crear la

masa.

Cada nifio recibi6 su material para realizar la

masa casera. Una vez que todos los nifios

tuvieron su material empezaron hacer su

masa. Luego moldeaban lo que ellos

preferian

Se pedio a 4 nifios voluntarios que nos

expliquen como realizaron su masa. Diéalogo. 10 min

SOCIALIZACION

Se realiz6 las siguientes preguntas: ¢Qué
hiciste? ;Qué materiales utilizaste? ;Como
te sentiste al realizar esta masa cacera?
¢ COmo se sintieron durante la actividad?
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ESCALA VALORATIVA N°13

NOMBRE DEL TALLER: “MI MASA CASERA”

NO

DIMENSIONES

INDICADORES

APELLIDOS Y NOMBRE

Dimensién Conductual

Dimension Social

Capacidad de ser empatico
con sus comparieros.

La voz

Comparte los materiales con
sus comparieros.

Opina sobre el tema de su
interés.

A B C

A B C

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23
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TALLER DE MUSICA N° 14

I DATOS GENERALES:
I.E: N°322 El progreso
AULA: Los exploradores
EDAD: 5 afos
DOCENTE: Loo Robles Pamela Stefanie
RESPONSABLES:
v' Blas Saavedra Elizeth

v" Paredes Paredes Maria

NOMBRE DEL TALLER: Creando nuestra Orquesta.

APRNDIZAJES ESPERADOS:

colaboracion agradar a sus

comparieros.

DIMENSION INDICADOR ITEMS INSTRUMENTO
Dimension Desarrolla su Ayuda en Guia de
Social. sentido de actividades para observacion.

V.

SECUENCIA DIDATICA:

FASES

ESTRATEGIAS

RECURSOS
Y MATER.

INICIO O
ASAMBLEA

Todos los nifios se ubicaron en asamblea para
escuchar una musica instrumental.

Luego de haberlo escuchado se realizo
siguientes preguntas: ¢Qué instrumentos
musicales se escucharon? ¢Por qué utilizan
estos instrumentos?

¢Les gustaria componer una musica utilizando
instrumentos musicales?

Se les dijo a los nifios que el dia de hoy crearan
su propia orquesta con los instrumentos
musicales que cuentan.

5 min
parlante
Dialogo
Mdsica

EXPLORACION
DEL MATERIAL

Los nifios se ubicaron en media luna para la
presentacién de una caja con instrumentos
musicales.

Caja
Panderetas
Tambores
Toc toc
Cascabeles

5 min
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Se puso los instrumentos musicales en el
centro de todos los nifios, los nifios elegian un
material para manipularlo, observarlo y decir
como se usa

La maestra presento una cancion acompafiado
de instrumentos musicales.

Se preguntdé a los nifios ¢Todos los
instrumentos tienen el mismo sonido? ¢ Todos
los instrumentos deben ser tocados al mismo
tiempo?

EXPRESIVIDAD
MUSICAL

Los nifios formaron grupos de 8 integrantes
para poder formar su orquesta

Luego cada grupo eligié la cancién de su
preferencia y cada integrante eligié un
instrumento y lo uso durante la cancién

Primero se presentd un grupo luego los que
seguian

Finalmente todos los nifios en compafiia de su
docente tocaron una cancién que todos
conocian

Musica
Cascabeles
Tambores
Panderetas
Maracas
Toc toc
Sonajas

20 min

CIERRE

Los nifios se ubicaron en asamblea y se realiz6
las siguientes preguntas:

¢Qué aprendimos hoy? ;Cémo lo hicimos?
¢Qué cancion aprendimos? ;Coémo se
sintieron durante la actividad? ;Qué es lo que
no les gusto?

Dialogo

5 min
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ESCALA VALORATIVA N°14

NOMBRE DEL TALLER: “CREANDO NUESTRA ORQUESTA”

Dimension Social Dimension Conductual

Desarrolla su sentido de Expresion facial
DIMENSIONES | colaboracion

Ayuda en actividades para Expresan sus sentimientos y

INDICADORES

APELLIDOS Y NOMBR

agradar a sus compafieros.

emociones apoyandose de

Sus gestos.

A B C

A

B

C

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23
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TALLER LITERARIO N° 15

I DATOS GENERALES:
I.E: N°322 El progreso
AULA: Los exploradores
EDAD: 5 afos
DOCENTE: Loo Robles Pamela Stefanie
RESPONSABLES:
v' Blas Saavedra Elizeth

v" Paredes Paredes Maria

1. NOMBRE DEL TALLER: La mama de Owen.

I11.  APRNDIZAJES ESPERADOS:

DIMENSION INDICADOR ITEMS INSTRUMENTO
Expresan sus
Expresion Facial sentimientos y
Dimensién emociones
Conductual apoyandose de sus | Guia de
gestos. observacion.
Capacidad para Apoya a sus
Dimensién expresar comparieros a
Conductual sentimientos lograr un objetivo
positivos y durante la
negativos. dramatizacion.

IV. SECUENCIA DIDATICA:

FASES ESTRATEGIAS RECURSOS

Y MATER.

TIEMPO

Se ubicé a los niflos sentados en

INICIO O asamblea para escuchar un cuento “La 5 min

ASAMBLEA

Dialogo

mama de Owen” Cuento

Luego se realiz6 las siguientes
preguntas: ¢de qué trato el cuento?
¢Qué paso con la mama de Owen?
¢Como quedo Owen después de la
pérdida de su mama? (A quién
encontro Owen?

Plumon.
Caja
Dialogo
Prendas de
vestir.
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DESARROLLO

Se les propuso a los nifios dramatizar
el cuento.

Se realizé la dinamica de simon dice y
se form6 2 grupos para poder
dramatizar el cuento.

Cada grupo coordino que personaje
desempefiara cada integrante durante
la dramatizacion.

Primero represento la escenificacion
un grupo, la maestra asumio el rol de
narradora del cuento y ellos realizaran
las acciones que desempefian cada
uno.

Una vez que terminaron de dramatizar
el primer grupo dieron pase al
siguiente grupo.

15 min

CIERRE

Se pedio voluntariamente a 5 nifios que
nos cuenten a cerca de la
dramatizacion.

Se realiz6 las siguientes preguntas:
¢Qué hiciste? ;Qué dibujaste? ¢Qué
aprendimos de la Historia? ;Como se
sintieron durante la actividad?

Dialogo.

10 min
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ESCALA VALORATIVA N°15

NOMBRE DEL TALLER: “LA MAMA DE OWEN”

NO

DIMENSIONES

INDICADORES

APELLIDOS Y NOMBR

Dimensién conductual

Dimensién conductual

Expresion Facial

Capacidad para expresar
sentimientos  positivos y
negativos.

Expresa sus sentimientos y
emociones apoyandose de
sus gestos.

Apoya a sus compafieros a
lograr un objetivo durante el
juego.

A B C

A B C

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23
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TALLER DE DRAMATIZACION N° 16

DATOS GENERALES:

I.E: N°322 El progreso
AULA: Los exploradores

EDAD: 5 afios

DOCENTE: Loo Robles Pamela Stefanie
RESPONSABLES:
v" Blas Saavedra Elizeth

v' Paredes Paredes Maria
1. NOMBRE DEL TALLER: “LOS 3 CERDITOS”

1. APRENDIZAJES ESPRADOS:

DIMENSION INDICADOR ITEMS INSTRUMENTO
Dimension La voz Imita distintos Guia de
social tonos de voz al observacion.
asumir un papel.

V. SECUENCIA DIDATICA:

FASES ESTRATEGIAS RECURSOS Y | TIEMPO
MATER.
Se ubicd a los nifios sentados en | Dialogo
INICIO O asamblea y se entond la cancion de los 5 min
ASAMBLEA “chanchitos desobedientes”
Se presentd en una canasta con las
EXPLORACION | méascaras que representaban a los | Caja
DEL MATERIAL | personajes de la cancién para que los | Mascaras 15 min
nifilos pudieron manipular y explorar
las méscaras.
Se propuso a los nifios dramatizar la | Dialogo
DESARROLLO cancion pero antes de hacerlo se tuvo | Plumones
DE LA que elegir a los nifios que haran el papel | npascaras
ACTIVIDAD de chancitos y la mama de los
chanchitos, y los lobos.
Los nifios de manera creativa y alegre
dramatizaron la cancion.
Se ubico a los nifios en asamblea para
CIERRE que puedan comentar como se sintieron | Diélogo. 10 min

durante la actividad y si les gustaria
volvera realizarlo.
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ESACALA VALORATIVA N°16

NOMBRE DEL TALLER: “LOS 3 CERDITOS”

NO

DIMENSIONES

DICADORES
APELLIDOS Y NOMBRE

Dimension social

Dimension conductual

La voz

Expresion facial

Imita distintos tonos de voz

al asumir un papel.

Manifiesta alegria durante
el desarrollo de la actividad.

A B

C

A B C

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23
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TALLER LITERARIO N° 17

I DATOS GENERALES:
I.E: N°322 El progreso
AULA: Los exploradores
EDAD: 5 afios
DOCENTE: Loo Robles Pamela Stefanie
RESPONSABLES:
v' Blas Saavedra Elizeth

v" Paredes Paredes Maria
1. NOMBRE DEL TALLER: Nuestro cuento Favorito.

I11.  APRNDIZAJES ESPERADOS:

DIMENSION INDICADOR ITEMS INSTRUMENTO
Dimension Social | Capacidad de Realizan actividades | Guia de
autonomia por si solos observacion.

IV. SECUENCIA DIDATICA:

FASES ESTRATEGIAS RECURSOS | TIEMPO
Y MATER.
INICIO O Se ubicé a los nifios sentados en
ASAMBLEA asamblea y se enton6 la cancion “Un | Dialogo 5 min
animal Particular” Musica
Se les presento a los nifios un cuento,
de los 3 chanchitos. Cuentos

La docente les dijo a los nifios que este Dialogo
es su cuento favorito. Ella les dijo a los
nifios que queria que ellos le cuenten
sus cuentos favoritos de ellos.

Cada nifio sali¢ al frente a contar su
DESARROLLO | cuento favorito.

Después que habian salido todos los
nifos. Se les propuso dramatizar 15 min
algunos cuentos utilizando la ropa que
tenemos al alcance.

Se formd grupos para representar
algunos cuentos.

Ropas de los
nifos.

Se realizd las siguientes preguntas:
CIERRE ¢ Qué hiciste? ¢ Por qué escogieron esos | Dialogo. 10 min
cuentos? ¢Qué cuentos les gustaron?
(COlmo se sintieron durante la
actividad?
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ESCALA VALORATIVA N°17

NOMBRE DEL TALLER: “NUESTRO CUENTO FAVORITO”

NO

DIMENSIONES

INDICADORES

APELLIDOS Y NOMBRE

Dimension Social

Dimensién Conductual

Capacidad de Autonomia

Expresion facial

Realizan actividades por si
solos

Muestra su  agrado
desagrado  durante
actividad.

y
la

A B C

A B C

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23
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TALLER DE DRAMATIZACION N° 18
l. DATOS GENERALES:
I.E: N°322 El progreso
AULA: Los exploradores
EDAD: 5 afios
DOCENTE: Loo Robles Pamela Stefanie
RESPONSABLES:
v’ Blas Saavedra Elizeth
v' Paredes Paredes Maria
. NOMBRE DEL TALLER: “UNA FAMILIA FEL{Z”
1. APRENDIZAJES ESPRADOS:
DIMENSION | INDICADOR ITEMS INSTRUMENTO
Capacidad para | Apoya a sus Guia de
Dimensién expresar comparieros a observacion.
conductual sentimientos lograr un objetivo
positivos y durante la
negativos. dramatizacion.

V. SECUENCIA DIDATICA:
FASES ESTRATEGIAS RECURSOS | TIEMPO
Y MATER.
Se ubico a los nifios prados en asamblea y | Dialogo
INICIO O se entono la cancion “Mi familia Feliz” Usb 5 min
ASAMBLEA
Los nifios se ubicaron en media luna se les
mostro una baul de sorpresas, la cual
contenia (vestuarios de la familia, objetos, | Caja 15 min
EXPLORACION | materiales) para descubrir se cantd la | Vestimenta
DEL MATERIAL | cancion ¢Qué sera? Plumén
Se paso6 por el lugar de cada nifio ellos | Dialogo
pudieron tocar los materiales y dieron sus
ideas diciendo quienes lo utilizan y la
manera que ellos pueden utilizarlo.
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DESARROLLO
DE LA
ACTIVIDAD

Se les dijo a los nifios que hoy jugaremos
a representar lo que hace nuestra familia
en cada hogar.

Para ello se realizd una dinamica del
“barco se hunde” y se formo 4 grupos.
Una vez formados sus grupos los nifios
coordinaron el rol que iba representar cada
nifo.

Se pidié que el grupo que quiera ser
voluntario pueda salir a dramatizar. Se le
entrego la ropa a cada grupo.

Asi sucesivamente siguieron
dramatizando todos los grupos.

Vestimenta
Dialogo
Cajas
Telas

CIERRE

Se pedio voluntariamente a 4 nifios
voluntarios para que nos expliquen qué rol
de la familia eligieron.

Se reunio a los nifios sentados en asamblea
donde se realiz0 las siguientes preguntas:
¢Qué hicimos? ;Como lo hicimos? ;Qué
materiales utilizaron? ¢Con quienes
trabajaron? ¢CoOmo se sintieron durante la
actividad?

Diélogo.

10 min
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ESCALA VALORATIVA N°18

NOMBRE DEL TALLER: “UNA FAMILIA FELIZ”

NO

DIMENSIONES

INDICADORES

APELLIDOS Y NOMBR

Dimension conductual

Dimensioén Social

Capacidad para expresar
sentimientos  positivos y
negativos.

Utiliza palabras magicas

Apoya a sus compafieros a
lograr un objetivo durante la
dramatizacion.

Agradece después de recibir
un vestuario para asumir un
rol.

A B C

A B C

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23
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TALLER DE DRAMATIZACION N° 19

l. DATOS GENERALES:
I.E: N°322 El progreso
AULA: Los exploradores

EDAD: 5 afos

DOCENTE: Loo Robles Pamela Stefanie
RESPONSABLES:
v" Blas Saavedra Elizeth

v" Paredes Paredes Maria

1. NOMBRE DEL TALLER: “LA GALLINITA TRABAJADORA”

1. APRENDIZAJES ESPRADOS:

DIMENSION INDICADOR ITEMS INSTRUMENTO
La voz Imita distintos
Dimension tonos de voz al
Social asumir un papel. Guia de
Capacidad para | Ayuda a sus observacion.
Dimension expresar comparieros
conductual. sentimientos cuando lo
positivos y necesitan.
negativos.

V. SECUENCIA DIDATICA:
FASES ESTRATEGIAS RECURSOS Y | TIEMPO
MATER.
Se ubic6 a los nifios sentados en | Dialogo
INICIO O asamblea y se les conto un cuento “la | Cuento 5 min
ASAMBLEA gallinita trabajadora”
Se ubicé a los nifios sentados en media | Caja
EXPLORACION | luna, donde se les mostro una caja con | Mascaras
DEL MATERIAL | diferentes materiales (mascaras, telas, | Telas 15 min
comida y pajas). Comida
Se paso por el lugar de cada uno de los nifios | Djalogo

para que puedan tocar y decirnos como lo
utilizaremos.
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DESARROLLO
DE LA
ACTIVIDAD

Se les explico a los nifios que
dramatizaremos y asumiremos el rol de
la gallinita y sus demas amigos.

Se realizo la dinamica de “palo, palito
palo” para formar 4 grupos, para realizar
la dramatizacion del cuento.

Cuando los 4 grupos ya estaban
formados, se pedio a un nifio voluntario
para que recoja sus materiales a utilizar.

Luego empezaron a dramatizar segun sus
grupos la maestra iba narrando el cuento
y cada grupo iba dramatizando.

Mascaras
Telas
Comida
Dialogo
Vestuarios de
animales
Palana
Lampa

CIERRE

Se reunié a los nifios sentados en
asamblea donde se realizé las siguientes
preguntas: ¢Qué hicimos? (Cémo lo
hicimos? ¢Como se llamé el cuento que
dramatizamos? ¢Qué materiales
utilizamos? ¢Cudles con los personajes?
¢ Cémo se sintieron durante la actividad?

Diélogo.

10 min
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ESCALA VALORATIVA N°19

NOMBRE DEL TALLER: “LA GALLINITA TRABAJADORA”

NO

DIMENSIONES

INDICADORES

APELLIDOS Y NOMBRES

Dimension Social

Dimension conductual

La voz

Capacidad para expresar
sentimientos  positivos 'y

negativos.

Imita distintos tonos de voz
al asumir un papel.

Ayuda a sus compafieros

cuando lo necesitan.

A

B

C

A B

C

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

1

23




TALLER DE MUSICA N° 20

l. DATOS GENERALES:

I.E: N°322 El

progreso

AULA: Los exploradores

EDAD: 5 afos

DOCENTE: Loo Robles Pamela Stefanie

RESPONSABLES:
v" Blas Saavedra Elizeth
v" Paredes Paredes Maria

1. NOMBRE DEL TALLER: YO SOY.

APRNDIZAJES ESPERADOS:

DIMENSION INDICADOR ITEMS INSTRUMENTO
Dimension social | La voz Imita distintos tonos
de voz al asumir un
papel. Guia de
Dimension social | Capacidad de Realizan actividades | observacion.
autonomia por si solos.
IV. SECUENCIA DIDATICA:
RECURSOS Y | TIEMPO
FASES ESTRATEGIAS MATER.
Se ubico a los nifios sentados en asamblea para
INICIO O entonar la cancién “quiero ser” donde los nifios se | Dialogo 5 min
ASAMBLEA movieron al ritmo de la musica. Usb
. Se les presento a los nifios varios microfonos, | Micréfonos
EXPLORACION | telas, faldas, sacos y sombreros. Sombreros
DEL MATERIAL | |05 nifios dieron sus opiniones sobre el uso y para | Dialogo 5 min
qué sirven los materiales que se les mostro
Se les dijo a los nifios que el dia de hoy vamos a
imitar hacer artistas, cada nifio imito a su artista 20 min
favorito. Dialogo
Los nifios se ubicaron sentados en media luna, con | Sombreros
EXPRESIVIDAD | |5 gingmica de palo palito palo, se indicé el nifio | Microfonos
MUSICAL P L . .
que saldréa primero a imitar a su artista favorito. Telas
El nifio elegido cogi6é su micréfono y materiales | Faldas
necesarios que queria utilizar. Y asi se hizo | Sacos
sucesivamente hasta que salgan todos los nifios a
imitar a su personaje favorito
¢Qué aprendimos hoy? ;Cémo lo hicimos? ;A qué
CIERRE artistas imitamos? ¢Cémo se sintieron durante la | Dialogo 5 min

actividad? ;Qué es lo que no les gusto?
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ESCALA VALORATIVA N°20

NOMBRE DEL TALLER: “YO SOY”

NO

Dimension social Dimension social

La voz Capacidad de autonomia
DIMENSIONES

Imita distintos tonos de voz al | Realizan actividades por si

asumir un papel. solos.
ICADORES

A B C A B C
APELLIDOS Y NOMBRES

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23
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ANEXO 3: JUICIO DE EXPERTO
(JUICIO DE EXPERTO)

I. DATOS GENERALES:

1.1. Titulo del Proyecto de Investigacion: Taller basado en el juego de roles para Regular Emociones en los nifios y nifias de 5afios de la I.E N2
322 El Progreso.

1.2. Objetivo: Demostrar que el taller basado en juego de Roles permite regular las emociones en los nifios y nifias de 5 afios de la 1.LE N# 322
ELPROGRESO 2019

1.3. Autoras:
¢ BLAS SAAVEDRA, Elizeth
¢ PAREDES PAREDES, Maria

1.4. Instrumento de evaluacion: Escala de estimacion (instrumento que se utilizara en el pre test y post test).
1.5. Apellidos y nombres del Experto: CURIBANCO RAMIREZ EVELYN MARLENY
1.6. Titulos Académicos: LICENCIADA EN EDUCACION INICIAL
MAESTRA EN EDUCACION Y DOCENCIA UNIVERSITARIA
1.7. Institucion donde labora: UNIVERSIDAD NACIONAL DEL SANTA.
1.8. Experiencia profesional: 15 ANOS COMO DOCENTE DE AULA EN |.E

3 ANOS COMO DOCENTE UNIVERSITARIA
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Il. ASPECTOS A EVALUAR: (Tener en cuenta en cada aspecto de validacion)
D= Deficiente R= Regular B= Bueno E= Excelente

CLARIDAD OBJETIVIDAD COHERENCIA PERTINENCIA OBSERVACIONES

DIMENSIONES INDICADORES ITMES

Z0—0Or>r»rcomx

o
m

OmMmZO0O—0OO0=m

D

R

D

R

D

R

B

E

D

R

B

E

Dimension
social

Capacidad para
comunicarse haciendo
uso de la palabra.

Dialoga con sus comparieros para
llegar a un acuerdo durante el juego.

X

Se expresa con libertad ante sus
compafieros asumiendo un rol.

Pide disculpas cuando ofende a
sus compafieros durante el
juego.

x| X| X

x| x| X

X
X
X

Utiliza palabra
magicas.

Pide por favor cuando necesita
ayuda.

Pide por favor que le alcancen un
juguete.

Agradece después de recibir un
vestuario para asumir un rol.

Trabajo en equipo.

Juega libremente con sus
comparieros.

x| X| X| X

x| X| X| X

Comparte sus materiales de
juego con sus comparieros.

>

>

Dramatiza situaciones de su vida
cotidiana en conjunto con sus
compaiieros.

La voz

Regula el tono de voz para dirigirse
a sus comparnieros.

Imita distintos tonos de voz al
asumir un papel.

Opina sobre el tema de su
interés.
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Desarrolla su sentido
de colaboracién

Ayuda en actividades para
agradar a sus compafieros.

Juega juntamente con sus pares
sin problema alguno.

Comparte sus materiales con sus
comparfieros que lo necesitan.

Realizan actividades por si solos.

Capacidad de Muestra seguridad al expresarse.
autonomia Elige sus materiales sin ayuda de
sus comparieros o docente.
Expresa afecto de carifio a sus
comparieros.
Capacidad para Apoya a sus compafieros a lograr
Dimensién | €Xpresar sentimientos | un objetivo durante el juego.
Conductual | Positivos y negativos. | Ayuda a sus compafieros cuando

Capacidad de ser
empaticos con sus
comparieros.

lo necesitan.

Comparte los materiales con sus
compaiieros.

Apoya a sus comparieros cuando
necesitan de su ayuda.

Agradece al comparfiero que le
ayuda durante la actividad.

Expresion facial

Expresan sus sentimientos vy
emociones  apoyandose de
gestos.

Muestra su agrado y desagrado
durante la actividad.

Manifiesta alegria durante el
desarrollo de la actividad.
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Il. OPINON DE APLICABILIDAD:

o P~ . / . . : :
A7) G G Jors }‘fa,_w e pu LS w o bl ga ke pana Qf;(/_{( oy 77, i ETIN
............ w‘..l..l.'lll‘.". LA AL '0“..'......'7.'....“..l....'.".... AL LR ;.'0'. '....l"l."‘..“'."."':.l. l.'..'ll..'l."......l.l““.’..’l.'..llll.".“.....
...... S el DS o Nk Ruehenie o hadbvovs, podinonedon, o gue ol eceliag, 2o Pgala,
7 | Il a n PAL 5(‘(:’ () . {4 / v G el da >
llllll . Ml.ll‘ll “’L?IA; l.lll'lv&.'“'...'.l.:ﬁ"’.. ﬁ'%s"‘ll“‘:‘?}.lé’%Q/‘L.O.r‘f:{%%l‘;‘:}..!l\:..:.‘{.?:‘eﬂ..’.'Ql.........Q.'....l..l.Q..........l.l'.'.“.‘.l.

Lugar y fecha: Nuevo Chimbote, de 2019. )

Lic: Evelyt Curibanco Ramirez
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(JUICIO DE EXPERTO)

L DATOS GENERALES:

1.1. Titulo del Proyecto de Investigacion: Taller basado en el juego de roles para Regular Emociones en los nifios y nifias de 5afios de la I.E N& 322 EI
Progreso.

1.2. Objetivo: Demostrar que el taller basado en juego de Roles permite regular las emociones en los nifios y nifias de 5 afios de la I.E N? 322 ELPROGRESO
2019

1.3. Autoras:
¢ BLAS SAAVEDRA, Elizeth
e PAREDES PAREDES, Maria

1.4. Instrumento de evaluacion: Escala de estimacidn (instrumento que se utilizara en el pre test y post test).
1.5. Apellidos y nombres del Experto: LOO ROBLES PAMELA STEFANIE

1.6. Titulos Académicos: DOCENTE DE EDUCACION INICIAL

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

1.7. Institucién donde labora: |I.E N°322 EL. PROGRESO.

1.8. Experiencia profesional: 12 ANOS COMO DOCENTE DE AULA EN I|.E

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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2. ASPECTOS A EVALUAR: (Tener en cuenta en cada aspecto de validacion)

D= Deficiente

R= Regular

B= Bueno

E= Excelente

Z0—0Orrcoma

o
m

OMZO0O—0OO0=m

DIMENSIONES

INDICADORES

ITMES

CLARIDAD

OBJETIVIDAD

COHERENCIA

PERTINENCIA

OBSERVACIONES

D|R

E

D

R

E

D

R

B

E

D

R

B

E

Dimension
social

Capacidad para
comunicarse
haciendo uso de la
palabra.

Dialoga con sus compafieros
para llegar a un acuerdo durante
el juego.

X

X

X

X

Se expresa con libertad ante
sus compafieros asumiendo
un rol.

Pide disculpas  cuando
ofende a sus compafieros
durante el juego.

Utiliza palabra
magicas.

Pide por favor cuando

necesita ayuda.

Pide por favor que le alcancen
un juguete.

Agradece después de recibir
un vestuario para asumir un
rol.

Trabajo en equipo.

Juega libremente con sus
companieros.

Comparte sus materiales de
juego con sus compaferos.

Dramatiza situaciones de su
vida cotidiana en conjunto con
Sus companieros.

La voz

Regula el tono de voz para
dirigirse a sus compafieros.

Imita distintos tonos de voz al
asumir un papel.
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Opina sobre el tema de su X
interés.
Ayuda en actividades para X
_ agradar a sus comparieros.
Desarralla su”sent|do Juega juntamente con sus X
de colaboracion pares sin problema alguno.
Comparte sus materiales con X
sus compafieros que o
necesitan.
Realizan actividades por si X
Capacidad de solos.
autonomia Muestra seguridad al X
expresarse.
Elige sus materiales sin ayuda X
de sus compafieros ©
docente.
Expresa afecto de carifio a X
Sus comparnieros.
Capacidad para Apoya a sus compafieros a X
Dimensién | €xpresar lograr un objetivo durante el
Conductua | Sentimientos juego.
| positivos y negativos. | Ayuda a sus comparieros X
cuando lo necesitan.
Comparte los materiales con X
Capacidad de ser sus compafieros.
empaticos consus | Apoya a sus compafieros X
compafieros. cuando necesitan de su
ayuda.
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Agradece al compafiero que X X X X
le ayuda durante la actividad.

Expresion facial Expresan sus sentimientos y X X X X
emociones apoyandose de
gestos.
Muestra su agrado vy X X X X
desagrado  durante la
actividad.
Manifiesta alegria durante el X X X X
desarrollo de la actividad.

M. OPINION DE APLICABILIDAD:
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LR W Artea. o
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ke 114 3¢00,,
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ANEXO 4: EVIDENCIAS

Se inicid el desarrollo de la
investigacion con el taller del
espejo.

La momia, se realiz0 en parejas.

134

Pequefios panaderos se realizé
en grupo.




Como me siento el dia de
hoy, luego fue introducida a
la caja de los miedos.

Probando texturas, se
realizd con diferentes tipos
de texturas.

Trabajando con las diferentes
texturas.
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Reunion en asamblea para que puedan contar su
cuento favorito.
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Dramatizacion de un cuento contado.

Dibujando de como lo trata su familia en casa.
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Dibujando su carita de como se sienten en ese momento.
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ANEXO 7: MATRIZ DE SISTEMATIZACION

los demas compafieros
también era un
problema habitual
puesto que se guifian
los ojos, sacan la lengua
y hacian gestos que a
los demas compafieros
les molestaba.

LE N°
Progreso.
Demostrar  que
los talleres
basado en juego
de roles permite
mejorar
significativamente
la dimension
social en los nifios

322 el

TITULO ANUNCIADO DEL OBJETIVOS HIPOTESIS TIPO DE DISENO DE POBLACION MUESTRA INSTRUME
PROBLEMA INVESTIGACION INVESTIGACION NTO
Abascal y Palmero | Objetivo General: Ha: Si Tipo Cuantitativo Disefio de | Poblacion: Poblacion
“Taller basado afiman  que ‘las Demostrar que aplicamos el Experimental: segun | investigacion: El estudio se | muestral: Se dard | Guia  de
en el Juegode | emociones son los talleres taller basado en | Fidias G. (2012), | Cuasi-experimental: desarrolld6 con | con dos grupos | observacié
Roles para mecanismos que nos basados en el juego de define “que es un | Este disefio se aplicara | una poblacion | intactos con pre test | n
Regular las ayudan a reaccionar con juego de Roles roles en los proceso que consiste | en el siguiente proyecto | que estuvo | y pos test,
Emociones en rapidez ante permite regular nifios y nifias en someter a un | de investigacién “Taller | constituida por | representada porlos
los nifios y acontecimientos las emociones delal.EN°322 | objeto o grupo de | basado en el juego de | todos losnifiosy | nifios de 5 afios del
nifias de 5 afios | inesperados que en los nifios y El Progreso individuos, a | Roles para regular las | nifias de la L.E | aula los
delaLEN° funcionan de manera nifias de 5 afios entonces se determinadas emociones en los nifios | N° 322  El | exploradores y los
322-EL automatica, son de la I.E N° 322 podra regular condiciones, y nifias de 5 afios de la | Progreso conun | trabajadores de la
Progreso impulsos para actuar”. El progreso las emociones. | estimulos 0 | .E N°322 El Progreso” | total de 46 | LE  N°322  El
Chimbote” En la ILE N°322 EL 2018. tratamiento (variable | ya que contamos con | nifios. Progreso, siendo un
PROGRESO, se pudo | Objetivos Ho: Si independiente), para | dos aulas. Para ello se aproximado de 46
observar ciertos rasgos | especificos: aplicamos el observar los efectos o | realizara la evaluacion nifios.
emocionales tales como | e |dentificar la taller basado en | reacciones que se | del pre-post prueba para
la falta de respeto a sus media de la el juego de producen  (variable | verificar el desarrollo de
compafieros, el no | dimensién social roles en los independiente). los talleres basado en el
compartir los juegos, el | luego de aplicar el nifios y nifias juego de roles para
pelearse entre ellos, en | taller basado en de la I.E N° 322 regular las emociones
ocasiones llegan tristes |  juego de roles en El Progreso de los nifios y nifias de 5
y molestos al jardin, sin ambos grupos de entonces NO afios de la .E N° 322 El
ganas de trabajarynide | los nifios y nifias se regula las Progreso.
jugar. El socializar con | de 5 afios de la emociones.
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y nifias de 5 afios
dela LE N°322 el

Progreso.

e |dentificar la
media de la
dimension

conductual luego
de aplicar el taller
basado en el
juego de roles en
ambos grupos de
los nifios y nifias
de 5 afios de la
LE N°322 el
Progreso.

e Demostrar  que
los talleres
basado en juego
de roles permiten
mejorar
significativamente
la dimension
conductual en los
nifios y nifias de 5
afios de la I.E N°
322 el Progreso.

o Comparar el nivel
de regulacion de
las  emociones
antes y después
de la aplicacion
del taller basado
en el juego de
roles en los nifios
y nifias de 5 afios
delal.EN°322¢€l
Progreso.

140




ANEXO 8: OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

cotidiana en
companeros.

conjunto con sus

Regula el tono de voz para dirigirse a
Sus comparieros.

Imita distintos tonos de voz al asumir un
papel.

Opina sobre el tema de su interés.

Ayuda en actividades para agradar a
Sus comparieros.

Juega juntamente con sus pares sin
problema alguno.

TITULO DEFINICION DEFINICION DIMENSIONES ITEMS INSTRUMENTO VALORIZACION
CONCEPTUAL OPERACIONAL
Dialoga con sus compafieros para

Mide o describe el | Es la variable que llegar a un acuerdo durante el juego.
problema que se | es afectada porla Se expresa con libertad ante sus
estd  estudiando, presencia o comparieros asumiendo un rol.
para su existencia accion de la Dimension Pide disculpas cuando ofende a sus
depende de una u variable social comparieros durante el juego. Guia de
otras variables | independiente. . " Observacion
independientes. También se utiliza Pide por favor cuando necesita ayuda.
También por su | para describir o
variabilidad ~ esta | medir el problema Pide por favor que le alcancen un
condicionada no estudiado. juguete.
solamente por la Agradece después de recibir un
variable vestuario para asumir un rol.

VARIABLE independiente, sino

DEPENDIENTE por el resto de las Juega libremente con sus compafieros.
variables SIEMPRE:S
intervinientes. : : MUY POCO: M
Segun Arias (2006) Comparte sus materiales de juego con NUNCA: N
Pag., 23. sus comparieros. Guia de

Dramatiza situaciones de su vida | Opservacion
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Comparte sus materiales con sus

comparieros que lo necesitan. Guiade
Realizan actividades por si solos. Observacién
Muestran seguridad al expresarse.
Eligen sus materiales sin ayuda de sus
comparieros o docente.
Han demostrado ser Expresa afecto de cariic a sus
factores de riesgo | Explica, companeros.
del problema que se | condiciona, 0 | Dimensién Apoya a sus compafieros a lograr un
estudia en el nivel | determina el | conductual objetivo durante el juego.
investigativo cambio en los Ayuda a sus compafieros cuando lo
relacional. valores de la necesitan.
Tambien en | variable Comparte los materiales con sus
VARIABLE los estudios | dependiente. comparieros.
INDEPENDIENTE | observacionales se | También se le Apoya a sus compafieros cuando | Guiade SIEMPRE: S
plantea solo una | llama causal necesitan de su ayuda. Observacion MUY POCO: M
variable experimental Agradece al compafiero que le ayuda NUNCA: N
independiente como | porque es durante la actividad.
estrategia ~ para | manipulada por el Expresa sus sentimientos y emociones
demostrar la relacion | investigador. apoyandose de gestos.
de causalidad.

Segun Arias (2006)
Pag., 23.

Muestra su agrado y desagrado durante
la actividad.

Manifiesta alegria durante el desarrollo
de la actividad.
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